UNIONE DEI COMUNI
VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

COMUNI DI CASALECCHIO DI RENO, MONTE SAN PIETRO, SASSO MARCONI, VALSAMOGGIA E ZOLA PREDOSA
SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO

VERBALE N. 3 DEL 13/02/2017

Il giorno 13 febbraio 2017 il sottoscritto revisore dei conti dr. Germano Camellini ha preso visione:

1) della documentazione relativa all'aggiornamento della programmazione del fabbisogno di
personale per il triennio 2017/19 e del piano delle assunzioni 2017;
2) dei prospetti relativi alla determinazione della spesa per il personale ai sensi dell'art. 1

comma 557 della legge 296/2006;

IL REVISORE DE| CONTI

PRENDE ATTO

- del parere favorevole di regolarita tecnica e contabile espresso dal competente Responsabile;

— che la spesa derivante dalla programmazione trova copertura nel bilancio pluriennale
2017/2019;

— che lintera spesa di personale dell'Unione & ripartita pro quota tra i Comuni aderenti
all'Unione, i quali ne terranno conto nel verificare il rispetto del limite di spesa stabilito
dall'art.1 comma 557 della legge 296/2006;

— che risulta pertanto rispettato quanto previsto dall'art. 32 comma 5 del D.Lgs. 267/2000;

Ed
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Ai documenti spora esposti e citati.

ILREVISORE |
Dr. Germang Carhellini <
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