UNIONE DEI COMUNI

VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

Comuni di Casalecchio di Reno, Monte San Pietro, Sasso Marconi,
Valsamoggia e Zola Predosa

STAZIONE UNICA APPALTANTE - SOGGETTO
AGGREGATORE
SERVIZIO ASSOCIATO GARE

GARA EUROPEA PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER CONTO DEL COMUNE
DI CASALECCHIO DI RENO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE
DEL NIDO D’INFANZIA MERIDIANA PER GLI ANNI EDUCATTVI 2023/2024 — 2024/2025
E 2025/2026, RINNOVABILE PER ULTERIORI TRE ANNI EDUCATIVI - CIG
9873486267.

VERBALE DI GARA 2

L'anno duemilaventitré il giorno 20 del mese di luglio alle ore 09.30 si costituisce la Commissione
Giudicatrice nominata con Determinazione del Servizio Associato Gare n. 402/2023 composto da:

 Simona Maccaferri, Funzionaria Elevata Qualificazione Responsabile Area Servizi alla
Persona del Comune di Valsamoggia, in qualita di Presidente;

* Giorgia Simoni, Funzionaria Elevata Qualificazione impiegata nel coordinamento
pedagogico dell'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia , in qualita di
esperta-in materia

* Roberto Manganiello, Funzionario impiegato nell’Area Servizi alla Persona - Servizi
Educativi, Scolastici, sociale, Casa e Pari Opportunitd del Comune di Casalecchio di Reno,
in qualita di esperto in materia,

le funzioni di segreteria e di verbalizzazione vengono eseguite da Cristina Lorenzoni, Funzionaria
del Servizio Associato Gare dell’Unione dei Comuni Valli del Reno Lavino e Samoggia

L'identita dei componenti del seggio ¢ nota ed idonea ai sensi di legge per I’espletamento della gara
in premessa. I componenti hanno dichiarato la non sussistenza di conflitti di interesse, come da
dichiarazioni che si sono acquisiti in atti.

Preso atto che:

* il Comune di Casalecchio di Reno, con Determinazione n. 222 del 30/05/2023 ha approvato
gli atti tecnici per procedere all’ affidamento del SERVIZIO DI GESTIONE DEL NIDO
D’INFANZIA MERIDIANA PER GLI ANNI EDUCATIVI 2023/2024 — 2024/2025 E
2025/2026, RINNOVABILE PER ULTERIORI TRE ANNI EDUCATIVI;

* con nota assunta al protocollo dell’Unione n. 15306 del 30/05/2023, il Comune di
Casalecchio ‘di Reno trasmetteva - gli atti teenici di gara, adottati con determinazione di cui

sopra;



in conformitd con i metodi di calcolo del valore stimato degli appalti pubblici, ai sensi del
Codice degli appalti (D. Lgs. 50/2016) art. 164, il valore complessivo presunto della
procedura in parola, comprensivo dell’eventuale rinnovo e protoga, ¢ stato stimato in
€ 2.316.731,92 (IVA ed oneri esclusi);

il Responsabile Unico del Procedimento del Comune di Casalecchio di Reno ha richiesto,
tramite la determinazione di cui sopra, al Servizio Associato Gare di indire una procedura
aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016, indicando quale procedimento di
valutazione delle offerte il criterio dell’offerta economicamente pidt vantaggiosa , sulla base
del miglior rapporto qualitd — prezzo ( secondo i “criteri di valutazione dell’offerta tecnica™),
ai sensi degli artt. 60 ¢ 95 del D. Lgs. 50/2016;

con Determinazione della Responsabile del Servizio Associato Gare n. 335 del 12/6/2023 si
approvavano i documenti di gara ¢ si indiceva, per ’affidamento del servizio in oggetto,
una procedura aperta su piattaforma telematica, ai sensi degli articoli 59 e 60 del D. Lgs. n.
50/2016, da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa
derivante dal miglior rapporto qualitd/prezzo, ex art. 95 del D. Lgs. 50/2016, da esperire
sulla piattaforma tclematica “SATER” (Sistema Acquisti Telematici Regione Emilia
Romagna) messa a disposizione gratuitamente dalla Regione Emilia Romagna;

con protocollo n. PI187407-23 & stata caricata a portale la documentazione di gara per la
procedura in oggetto tramite il Sistema per gli Acquisti Telematici dell’Emilia-Romagna
(SATER),

alla scadenza ¢& pervenuta sul portale SATER una offerta valida:

DENOMINAZIONE PROTOCOLLO
SATER

P1214206-23
1 COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS del  03/07/2023 ore

SOCIETA' COOPERATIVA 14:50:15

in data 04/07/2023 si & riunito il seggio di gara, costituito con provvedimento prot. 19778/2023,
che ha provveduto alla conclusione della fase di ammissione dei concorrenti; la seduta si
conclusa con 1’ammissione del concorrente; di tale seduta si & redatto il verbale n. 1 che
viene in questa sede richiamato e riportato,

Tutto cid premesso

La Presidente della commissione, alle ore 9:35, dichiara aperta la seduta pubblica virtuale di gara su
portale, nella quale si provvedera ad aprire le offerte pervenute ed in particolare si procedera alla
verifica di quanto contenuto nella Busta tecnica, accertandone la regolaritd e completezza a quanto
indicato nei documenti di gara al fine del passaggio alla fase successiva.

La Presidente da atto di quanto segue:

nel disciplinare, a pag. 28 e 29, nella tabella riportante i criteri di valutazione, ¢'¢ incongruenza, per
mero errore materiale, tra il punteggio massimo per ciascun criterio e la somma dei punteggi per
singola voce, anche se il totale generale risulta comunque pari a 90 punti.

X




La piattaforma assegna al concorrente per |’offerta economica, sulla base della formula

impostata come da documenti di gara, i seguenti punteggi:

N. DENOMINAZIONE PUNTEGGIO
OFFERTA
ECONOMICA
1 COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SOCIETA' 10.00
COOPERATIVA !
La Commissione prende quindi atto della graduatoria finale
N. DENOMINAZIONE PUNTEGGI | PUNTEGGI | PUNTEGGI
O OFFERTA | O OFFERTA (O
TECNICA ECONOMIC | COMPLESSI
A VO
COOPERATIVA SOCIALE
1 COOPSELIOS SOCIETA' 90,00 10,00 100,00
COOPERATIVA

Vista la graduatoria sopra riportata, la Commissione Giudicatrice propone il seguente aggiudicatario

definitivo: COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SOCIETA' COOPERATIVA che ha ottenuto
un punteggio complessivo riparametrato di 100/100, dando atto, al contempo, che la stessa offerta
non risulta anomala ai sensi dell’art. 97 comma 3, in quanto le offerte sono inferiori a 3.

I1 Presidente alle ore 12:23 dichiara conclusa la seduta e trasmette le risultanze al Servizio
Associato Gare dell’Unione dei Comuni Valli del Reno Lavino e Samoggia per gli opportuni

adempimenti consequenziali.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, letto ¢ approvato, viene come appresso

gottoscritto,

Simona-Maccaferri
2023.07.20.16:30:38

La Presidente

Simona Maccaferri
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CRITERIO 1 -max 45 punti - somma dei punteggi da 1A ad IF: 48
CRITERIO 2 -max 35 punti - somma dei punteggi da 2A a 2E: 31
CRITERIO 3 -max 10 punti - somma dei punteggi da 3Aa3C: 11

Trattandosi di mero errore materiale, la Presidente propone di tenere in considerazione 1 singoli
punteggi e la commissione accetta la proposta della Presidente.

La Commissione procede all’apertura dell’offerta tecnica pervenuta che € formalmente conforme a
quanto indicato nella documentazione di gara ¢ pertanto alle ore 9:44 viene dichiarata chiusa la
seduta pubblica virtuale e contestualmente viene dichiarata aperta la seduta riservata per I’esame e
la valutazione delle offerte tecniche parte qualitativa dell’offerta.

Conclusa la valutazione della patte qualitativa dell’offerta, la commissione giudicatrice assegna il
seguente punteggio ante riparametrazione ¢ lo carica su piattaforma SATER:

N. DENOMINAZIONE PUNTEGGIO
TECNICO ANTE
RIPARAMETRAZIO
NE
1 COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SOCIETA' 84 30
COOPERATIVA !

La commissione alle ore 11,30 fa una pausa € comunica, tramite portale SATER, alla Ditta che alle
ore 12,15 si provvederd, in seduta pubblica virtuale, all’attribuzione del punteggio tecnico
riparametrato e all’apertura delle offerte economiche.

Alle ore 12,16 la Presidente dichiara aperta la seduta pubblica virtuale e conferma il punteggio
tecnico sulla piattaforma attribuito al concorrente e la piattaforma, attraverso un algoritmo gia
impostato, attribuisce il punteggio totale riparametrato come sotto riepilogato:

N. DENOMINAZIONE PUNTEGGIO
TECNICO POST
RIPARAMETRAZIO
NE
1 COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SOCIETA' 90.00
COOPERATIVA !

La Presidente provvede quindi all’apertura della busta economica dalla quale si evince che il
concorrente ha offerto la seguente percentuale di ribasso:

N. DENOMINAZIONE RIBASSO
PERCENTUALE
1 COOPERATIVA SOCIALE COOPSELIOS SOCIETA' | , 00,
COOPERATIVA PIVT0

U



RIPARAMETRAZIONE

NOTE! COMMENTI

AN pedagog tq ico, >
obiettivi del servizio in risposta ai bisogni e alle potenzialitd di crescita dei
bambini

10,00 0,9

0,9

0,8333333333

9,33

1.B Linee pedagogiche sottese all'impostazione qualitativa del servizio anche
in rifarimente al’ambiente, alle diversitd culturali, alla presenza di bambini H
con bisogni educativi speclall, con particolare attenzione alle dinamiche di
relazione con le famiglie e alla costruzione di reti istituzionali

10,00 1

0,9

0,9666666667

9,67

1.C Organizzazione del servizio educativo; impianto organizzativo della
giornata educativa,

10,00 1

1,0000000000

10,00

1.D Organizzazione del servizio educativo: progefto per l'inserimento e
I'ambientamento, con evidenza concreta dei tempi, fasi previste, azienl di
colnvolgimento dei genitori

6,00 0,8

0,9

0,9

0,9000000000

540

1.E Progettazione: schematizzazione di una proposta concrata di articolazione
degli spazi sezione e modalitd dl svolgimento delle routines

8,00 0,8

0,9

09

0,5000000000

5,40

1.F Sistema delle relazionl: costruzicna dell’alleanza educativa con le famlglie
e iniziative di supporto alla genitorfalitd @ modalita di raccordo per
lintegrazione del servizio nel territorio

2.A Geslicne del personale educativo e del personale ausiliario: orario di
lavere, turnazione, modalita di sostituzione, ripartiziene del monte ore dedicato
alla formazione e alle attivita di collettivo e di programmazione, formazione
della sicurezza del lavoro. Misure per assicurare la continuitd ed Il
contenimento del tumover del personale, con riferimento a futte le figure
professionali previste all'interno del servizio che I'Appaltatore si impegna ad
adottare per I'Intera durata del contratto

8,00 0,9

0,9

0,9

0,8333333333

0,8000000000

7,20

2.B Figure professionall impiegate nel servizic con particolare attenzione alle
quallfiche possedute ed all'esperienza professionale acquisita nel settore
educativo di prima infanzia {0 — 6 anni). Coocrdinamento pedagogice:
qualificazione professionale (curriculum, anzianita ed esperienza maturata),
monte ore assegnato per la gestione del servizio del presente appalto,
eventuali ore destinate al coordinamento pedagogico in aumento rispetto al
minimo individuato dallEnte Commitiente senza cneri aggiuntivi per
quest'ultima. Modalita di raccordo con il coordinatore pedagogico dsll’'Unione

5,00 0,9

0,9

0,9

0,9000000000

5,40

2.C Modalita e strumenti di valutazione della qualita del servizio: indicazione
del sistema di controlle interno, modalita di rilevazione della qualitd percepita,
descrizione dei criteri @ modalita della metodotogia che viene utilizzata per
auto-etero valutare la qualita dei processi e la loro coerenza con gli
orientamenti pedagogicl. Organizzazione & ore destinate al processo di
Accreditamento (richiesta/mantenimento dei requisitl}

6,00 08

0,8

0,8

©,8000000000

4,80

2.D Predisposizione di apposito atle di indirizzo per la prevenzicone dei rischi
da strass lavoro correlato: indicazione delle linee gulda individuate Modalltd e
strumenti di valutazione della qualita del servizi

1,0000000000

2.E Raccerdo fra | ' Appaltatare del setvizio e ' Amministrazione comunale,
Modalita di recupero dei crediti

3.A Organizzazione dellimpresa: struttura organizzativa e solidita dell'azienda
con riferimento a: modello organizzafivo, anzianitd media di servizio
dell'organico complessivo in forze alfa data di scadenza del termini di
presentazione dell’'offerta, numere ¢i dipendentl a tempo indeterminato in forze
alla data di scadenza del termini di presentazicne dell'offeria

5,00 1,0000000000

1,0000000000

0,2006000000

0,9333333333

0,9866666667

4,83

3.B Figure tecniche di supporto al servizio: complesso dei tecnici che fanno
parte integrante dell'impresa o che con |a stessa abbiano rapperti continuativi
di collaborazione ¢ consulenza, La qualificazione di tali figure sara valutata
con riferimento alle figure profassicnali ed esperienze professionali acquisite
nello svolgimento di attivith educative specifiche (attivita laboratoriali, di
animazione, conduzione atelier...) a supporte di servizi analoghi

5,00 1,0000000000

1,0000000000

1,0000000000

1,0000000000

5,00

3.C Certificazione UNI EN I1SO 9001: pessesso di un proprio sistema di
gestione qualita certificato ISO 9001 in corso di validita, il cui campo di
applicazione sla relativo al servizio oggetto d'appalto, certificato da organismo
accreditato

1,00 1,0000000000

1,0000000000

1,0000000000

1,0000000000

1,00

TOTALE

79,00

84,30

Simona-Maccaferri
2023.07.20,16:31:07

GN=Simona Maccaferri
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2.5.4/46=202250119539,
2.5.4.5=TINIT;MCCSMN62M50A944T

RSA/2048 bits

Firmato digitalmente da:
Giorgia Simoni
Data: 20/07/2023 16:25:50



		2023-07-20T14:25:50+0000
	Giorgia Simoni


		2023-07-20T14:25:50+0000
	Giorgia Simoni


		2023-07-20T14:30:38+0000
	Simona Maccaferri


		2023-07-20T14:31:07+0000
	Simona Maccaferri


		2023-07-20T15:37:23+0000
	Cristina Lorenzoni




