
Cap. Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

PERSONALE 

Stipendio – Responsabile in comando (30%) Cat. D7 10113-24 19.250,00 19.250,00 19.250,00

Oneri riflessi 10113-24 0,00 0,00 0,00

IRAP 10189-605 1.300,00 1.300,00 1.300,00

Accantonamento CCNL assegni 1892-701 252,00 252,00 252,00

Accantonamento CCNL oneri 1892-701 63,00 63,00 63,00

Accantonamento CCNL IRAP 1892-701 22,00 22,00 22,00

Stipendio N. 2 Coord. Pedagogici Cat. D1 TEMPO DETERMINATO FINO A 30/6/2022 10110-2 24.500,78 24.500,78 24.500,78

Oneri riflessi 10111-5 7.814,10 7.814,10 7.814,10

Irap 10189-600 2.179,50 2.179,50 2.179,50

Salario accessorio 10112-14 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Salario accessorio oneri riflessi 10111-6 244,00 244,00 244,00

Salario accessorio irap 10189-601 85,00 85,00 85,00

Lavoro straordinario 10112-17 100,00 100,00 100,00

Lavoro straordinario oneri riflessi 10111-10 23,80 23,80 23,80

Lavoro straordinario irap 10189-607 8,50 8,50 8,50

Missioni 10132-173 300,00 300,00 300,00

Buoni pasto 10132-171 500,00 500,00 500,00

Formazione 10132-175 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Accantonamento CCNL assegni 1892-701 840,00 840,00 840,00

Accantonamento CCNL oneri 1892-701 208,00 208,00 208,00

Accantonamento CCNL IRAP 1892-701 71,50 71,50 71,50

TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO DA RIPARTIRE TRA TUTTI I COMUNI 59.762,18 59.762,18 59.762,18

COORDINATORI PEDAGOGICI: costo a carico dei rispettivi comuni di Valsamoggia e 

nel caso del coordinatore su Casalecchio di Reno, Monte San Pietro e Sasso Marconi: 6 

ore Sasso Marconi, 5 ore Monte San Pietro, 25 ore Casalecchio di Reno  

Comando -  Coordinatore pedagogico Comune di Zola Predosa 50%

Stipendio - comando 10113-24 17.846,50 17.846,50 17.846,50

Oneri riflessi 10113-24 4.986,00 4.986,00 4.986,00

IRAP 10189-605 1.517,00 1.517,00 1.517,00

Salario accessorio 10112-14 901,50 901,50 901,50

Oneri riflessi 10111-6 204,00 204,00 204,00

IRAP 10189-601 71,00 71,00 71,00

Buoni pasto 10132-171 200,00 200,00 200,00

Accantonamento CCNL assegni 1892-701 420,00 420,00 420,00

Accantonamento CCNL oneri 1892-701 118,00 118,00 118,00

Accantonamento CCNL IRAP 1892-701 36,00 36,00 36,00

TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO A CARICO DI ZOLA PREDOSA 26.300,00 26.300,00 26.300,00

Stipendio Coord. Pedag. Casalecchio di Reno, Monte San Pietro, Sasso Marconi Cat. D1 10110-1 24.516,00 24.516,00 24.516,00

Oneri riflessi 10111-5 7.326,00 7.326,00 7.326,00

Assegni famigliari 10111-13 1.582,44 1.582,44 1.582,44

IRAP 10189-600 2.152,54 2.152,54 2.152,54

Salario accessorio 10112-14 1.500,00 1.500,00 1.500,00

Oneri riflessi 10111-6 365,00 365,00 365,00

IRAP 10189-601 127,50 127,50 127,50

Lavoro straordinario 10112-17 500,00 500,00 500,00

Oneri riflessi su lavoro straordinario 10111-10 121,50 121,50 121,50

IRAP su straordinario 10189-607 42,50 42,50 42,50

Buoni pasto 10132-171 400,00 400,00 400,00

Accantonamento CCNL assegni 1892-701 840,00 840,00 840,00

Accantonamento CCNL oneri 1892-701 208,00 208,00 208,00

Accantonamento CCNL IRAP 1892-701 71,50 71,50 71,50

TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO A CARICO DI CASALECCHIO DI RENO, MONTE 

SAN PIETRO, SASSO MARCONI
39.752,98 39.752,98 39.752,98

Stipendio Coord. Pedag. Valsamoggia 24 ore Cat. D1 10110-1 16.426,00 16.426,00 16.426,00

Oneri riflessi 10111-5 4.909,00 4.909,00 4.909,00

Assegni famigliari 10111-13 1.957,08 1.957,08 1.957,08

IRAP 10189-600 1.442,21 1.442,21 1.442,21

Salario accessorio 10112-14 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Oneri riflessi 10111-6 244,00 244,00 244,00

IRAP 10189-601 85,00 85,00 85,00

Lavoro straordinario 10112-17 500,00 500,00 500,00

Oneri riflessi 10111-10 121,50 121,50 121,50

IRAP 10189-607 42,50 42,50 42,50

Buoni pasto 10132-171 400,00 400,00 400,00

Accantonamento CCNL assegni 1892-701 562,00 562,00 562,00

Accantonamento CCNL oneri 1892-701 139,00 139,00 139,00

Accantonamento CCNL IRAP 1892-701 48,00 48,00 48,00

TOTALE SPESA BILANCIO DI SERVIZIO A CARICO DI VALSAMOGGIA 27.876,29 27.876,29 27.876,29

TOTALE COSTO PEDAGOGISTI DA RIPARTIRE TRA I COMUNI 93.929,27 93.929,27 93.929,27

ALTRI COSTI COPERTI CON ENTRATE DIVERSE DA QUOTE A CARICO DEI COMUNI

Incarichi per attività formative (prestazioni di servizio) 10132-175 18.879,40 18.879,40 18.879,40

Formazione 10132-175 500,00 500,00 500,00

TOTALE 19.379,40 19.379,40 19.379,40

TOTALE GENERALE 173.070,85 173.070,85 173.070,85
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Totale costo del servizio 173.070,85 173.070,85 173.070,85

Entrate diverse (contributo da Regione per attività formative servizi prima infanzia) 22148 8.879,40 8.879,40 8.879,40

Entrata da Città metropolitana per coordinamento pedagogico 25180 0,00

Entrata da finanziamento MIUR progetti innovativi 0 - 6 22144 45.764,59 22.784,59 22.784,59

Entrata da Regione per coordinamento pedagogico 22149 7.850,57 7.850,57 7.850,57

Totale spesa da ripartire tra i Comuni 110.576,29 133.556,29 133.556,29

Riparto costi su base popolazione (70%) e posti nido (30%) a cui aggiungere costo 

pedagogista per ore richieste
16.647,02 39.627,02 39.627,02

70,00% 11.652,91 27.738,91 27.738,91

30,00% 4.994,11 11.888,11 11.888,11

Riparto costi dei pedagogisti da ripartire tra i Comuni 93.929,27 93.929,27 93.929,27

Comuni cap. 25383
 quota 2022 

popolazione 70%

 quota 2022 posti 

nido 30%

 Pedagogista 

2022
Totale 2022

 quota 2023 e 

2024 

popolazione 

70%

 quota 2023 e 

2024 nido 30%

 Pedagogista 

2023-2024

 Totale 2023-

2024

Casalecchio di Reno 3.846,81 1.736,15 27.606,24 33.189,20 9.157,05 4.132,78 27.606,24 40.896,07

Monte San Pietro 862,35 314,36 5.521,25 6.697,96 2.052,75 748,32 5.521,25 8.322,32

Sasso Marconi 1.004,82 450,11 6.625,50 8.080,43 2.391,90 1.071,46 6.625,50 10.088,86

Valsamoggia 3.471,88 1.386,06 27.876,29 32.734,23 8.264,55 3.299,42 27.876,29 39.440,26

Zola Predosa 2.467,06 1.107,42 26.300,00 29.874,48 5.872,65 2.636,13 26.300,00 34.808,79

Totali 11.652,91 4.994,11 93.929,27 110.576,29 27.738,91 11.888,11 93.929,27 133.556,29

RIEPILOGO Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Totale uscite 173.070,85 173.070,85 173.070,85

Totale entrate a carico Comuni cap. 25383 110.576,29 133.556,29 133.556,29

Totale FPV 0,00

Contributi regionali 62.494,56 39.514,56 39.514,56

DIFFERENZA 0,00 0,00 0,00

IMPORTI EXTRA BILANCIO DI SERVIZIO – SPESA Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Trasferimento a comuni (quota pedagogista da riversare a Zola Predosa) 10172-395 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,00

IMPORTI EXTRA BILANCIO DI SERVIZIO – ENTRATA Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Introito da comuni per coordinamento pedagogico (incasso da Monte San Pietro per quota 

pedagogista)
25383 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,00

DIFFERENZA 0,00 0,00 0,00


