
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PASSERINI ANDREA 
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail apasserini@comune.casalecchio.bo.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 11 LUGLIO 1970

ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 13.05.1996 A TUTT’OGGI DIPENDENTE DEL COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro

Comune di Casalecchio di Reno, Via dei Mille n.°9 (Casalecchio di 
Reno)

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
• Tipo di impiego Responsabile Tecnico del Servizio Ambiente e Sostenibilità

• Principali mansioni e 
responsabilità

Dal 1996 -2001 tecnico Istruttore nella Categoria C, poi passaggio 
alla Categoria D1 ed infine inquadramento nella Categoria D3 nel 
ruolo di Responsabile del Servizio Ambiente
Ruolo di Posizione Organizzativa dal 2011 al 2019 nel “Settore 
Ambiente” del Comune di Casalecchio di Reno 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• 1988/89 Diploma di Geometra conseguito nell’anno scolastico 1988/89
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Istituto Tecnico Geometri “Pacinotti” - Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio

Materie tecnico scientifiche afferenti lo svolgimento della 
professione di Geometra

• Qualifica conseguita Geometra
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)

• 05.01.2004 Attestato di Consulente Tecnico-Ambientale
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Istituto Tecnico Professionale di Piacenza.

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio

Conoscenza delle normative afferenti alle matrici ambientali di 
acqua, suolo, aria e rumore.
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• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRA LINGUA INGLESE

• Capacità di lettura SCOLASTICO

• Capacità di scrittura SCOLASTICO

• Capacità di espressione 
orale

SCOLASTICO

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

.

LE  RELAZIONALI  QUOTIDIANE  COSTITUISCONO  IL  BAGAGLIO 
FORMATIVO CHE OGNUNO DI NOI SI  COSTRUISCE NELLA PROPRIA 
VITA DIVENENDO COSI’ IL TESORO DEL PASSATO PER MIGLIORARE IL 
FUTURO. 
IN  UN  GRUPPO  DI  LAVORO  L’ASPETTO  RELAZIONALE  E’ 
FONDAMENTALE  PERCHE’  EVENTUALI  ED  IRRISOLTE  DIVERGENZE 
INTERNE  POSSONO  MANIFESTARSI  NEI  RAPPORTI  ESTERNI  CON 
L’UTENZA.
E’ QUINDI SEMPRE NECESSARIO ASCOLTARE LE OSSERVAZIONI DEI 
COLLEGHI E COLLABORATORI, ENTRARE NEL MERITO DEL PROBLEMA 
E NON LASCIARE INUTILI ED IMPRODUTTIVI STRASCICHI.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

L’ASSESSORATO AMBIENTE IN CUI LAVORO HA SUBITO, NEL CORSO 
DEGLI ANNI, UN PROGRESSIVO AUMENTO DI COMPETENZE. DAL 1996 
AL  1999  IL  NUMERO  DEI  COMPONENTI  L’ASSESSORATO  ERA 
OSCILLANTE  DA  2  A  3  UNITA’.  POI,   A  SEGUITO  DI  UNA 
RIORGANIZZAZIONE,  L’ASSESSORATO  HA  AUMENTATO  LE  SUE 
COMPETENZE  ACQUISENDO ANCHE QUELLE DELLA MANUTENZIONE 
DEL VERDE. NELL’ANNO 2013,  CON L’INTRODUZIONE DEL SISTEMA 
DI RACCOLTA PORTA A PORTA DEI RIFIUTI,  IL GRUPPO DI LAVORO 
DELL’ASSESSORATO AMBIENTE E’ ARRIVATO A 8 UNITA’.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

CONOSCENZE INFORMATICHE: AMBIENTE WINDOWS.
PROCEDURE  AMMINISTRATIVE:  SPECIALIZZAZIONE  NEGLI 
ADEMPIMENTI DI CUI AL D. LGS N.°152/2006 (LEGGE QUADRO AMBIENTE), 
LEGGE  REGIONALE  1191/2007  (GESTIONE DEI SIC-ZPS),  EX  DPR 
471/2009  (SITI INQUINATI),  LEGGE  447/1995  (INQUINAMENTO ACUSTICO), 
LEGGE 257/92  (AMIANTO),  REGOLAMENTO DEL VERDE,  PRESCRIZIONI  DI 
MASSIMA DI POLIZIA FORESTALE E LEGGE REGIONALE PER COMPENSAZIONI 
AREE BOSCATE, INQUINAMENTO ELETTROMAGNETICO

PATENTE B

ULTERIORI INFORMAZIONI Nel  “fascicolo  personale” presente  presso  l’Ufficio  Personale  del 
Comune di Casalecchio di Reno è depositato  l’elenco dei corsi  di 
aggiornamento  a  cui  il  sottoscritto  ha  avuto  la  possibilità  di 
partecipare
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