UNIONE DEI COMUNI
VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

Comuni DI CASALECCHIO DI RENO, MONTE SaN PIETRO, SASSO MARCONI, VALSAMOGGIA E ZOLA PREDOSA

Parere dell’organo di revisione
sulla proposta di

BILANCIO DI PREVISIONE 2020 —- 2022

e documenti allegati

L’'ORGANO DI REVISIONE

Dott. Roberto Cottifogli



L’ORGANO DI REVISIONE

Verbale n. 24 del 09 dicembre 2019

PARERE SUL BILANCIO DI PREVISIONE 2020-2022

Premesso che ['organo di revisione ha:
- esaminato la proposta di bilancio di previsione 2020-2022, unitamente agli allegati di legge;

- visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali» (TUEL);

- visto il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 e la versione aggiornata dei principi
contabili generali ed applicati pubblicati sul sito ARCONET- Armonizzazione contabile enti
territoriali;

- predisposto il presente parere nel rispetto della parte Il “Ordinamento finanziario e contabile dei
D.Lgs. n. 267/2000 Testo unico deile leggi sull'ordinamento degli enti locali” (TUEL), dei
principi contabili generali e del principio contabile applicato 4/2, allegati al D. Lgs. 118/2011;

presenta
l'allegata relazione quale parere sulla proposta di bilancio di previsione per gli esercizi 2020-2022,

dell'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia che forma parte integrante e
sostanziale del presente verbale.
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PREMESSA E VERIFICHE PRELIMINARI

L'Organo di revisione del’'Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia & stato nominato
con delibera consiliare n. 10 del 27/03/2017

Premesso

— che l'ente deve redigere il bilancio di previsione rispettando il titolo Il del D. Lgs. 267/2000
(di seguito anche TUEL), i principi contabili generali & applicati alla contabilita finanziaria, lo
schema di bilancio di cui all'allegato 9 al D. Lgs. 118/2011.

_  che ha ricevuto lo schema del bilancio di previsione per gli esercizi 2020-2022, approvato
dalla Giunta dellUnione 12/11/2019 delibera n. 116, completo dei seguenti allegati
obbligatori indicati:

e nell'art. 11, comma 3 del D. Lgs.118/2011:

|

il prospetto esplicativo del presunto risultato di amministrazione dell'esercizio 2018;

il prospetto concernente la composizione, per missioni e programmi, del fondo
pluriennale vincolato per ciascuno degli esercizi considerati nel bilancio di previsione;

il prospetto dimostrativo del rispetto dei vincoli di indebitamento;

il prospetto delle spese previste per |'utilizzo di contributi e trasferimenti da parte di
organismi comunitari e internazionali, per ciascuno degli anni considerati nel bilancio di
previsione;

il prospetto delle spese previste per lo svolgimento delle funzioni delegate dalle regioni
per ciascuno degli anni considerati nel bilancio di previsione;

la nota integrativa redatta secondo le modalita previste dal comma 5 dell'art. 11 del D.
Lgs. 118/2011;

. nellart. 172 del D. Lgs. 267/2000 e punto 9.3 del principio contabile applicato allegato 4/1
al D. Lgs. n. 118/2011 lettere g) ed h):

l'elenco degli indirizzi internet di pubblicazione del rendiconto della gestione, del
bilancio consolidato deliberati e relativi al penultimo esercizio antecedente quello cui si
riferisce il bilancio di previsione, dei rendiconti e dei bilanci consolidati delle unioni di
comuni e dei soggetti considerati nel gruppo "amministrazione pubblica" di cui al
principio applicato del bilancio consolidato allegato al D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, e
successive modificazioni, relativi al penultimo esercizio antecedente quello cui il
bilancio si riferisce;

la tabella relativa ai parametri di riscontro della situazione di deficitarieta strutturale
prevista dalle disposizioni vigenti in materia (D.M. 18/2/2013) e gli otto parametri
individuati dall’Osservatorio sulla finanza e contabilitd locale del Ministero dell’Interno
con atto di indirizzo del 20/02/2018 e ancora in fase di sperimentazione ma gia inseriti
dal decreto del Ministero dell'lnterno 17 aprile 2017 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
del 30 aprile 2018 n. 99) sulla certificazione del rendiconto 2017;

il prospetto della concordanza tra bilancio di previsione e rispetto degli equilibri di
bilancio secondo lo schema allegato al D. Lgs. n.118/2011;

il «Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio» previsto dall’articolo 18-bis del
decreto legislativo n. 118 del 2011;

« necessari per I'espressione del parere:

il documento unico di programmazione (DUP) e la nota di aggiornamento dello stesso

predisposti conformemente all'art. 170 del D. Lgs. 267/2000 dalla Giunta contenente:

— la programmazione triennale del fabbisogno di personale (art. 91 del D. Lgs.
267/2000, art. 6 ter del D.Lgs. 165/2001, art. 35 comma 4 del D. Lgs. 165/2001 e
art. 19 comma 8 della Legge n. 448/2001) secondo le "Linee di indirizzo per la
predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte della PA" emanate in
data 08 maggio 2018 da parte del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, registrate dalla Corte dei Conti — Reg.ne — Prev. n. 1477 del
09/07/2018 — nota avviso n. 0026020 del 9 luglio 2018;
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— il programma biennale forniture servizi 2020-2021 di cui all'art. 21 comma 6 del D.
Lgs. n.50/2016;

- la sussistenza dei presupposti per le condizioni di cui all’articolo 1, commi 138, 146
e 147 della Legge n. 228/2012;

e viste le disposizioni di Legge che regolano la finanza locale, in particolare il TUEL:
evisto lo statuto dellente, con particolare riferimento alle funzioni attribuite allorgano di
revisione;

e visto lo Statuto ed il regolamento di contabilita;

e visti i regolamenti relativi ai tributi comunali;
L'organo di revisione ha effettuato le seguenti verifiche al fine di esprimere un motivato giudizio di
coerenza, attendibilita e congruita contabile delle previsioni di bilancio e dei programmi e progetti,
come richiesto dall’art. 239, comma 1, lettera b) del D. Lgs. n. 267/2000.

ACCERTAMENTI PRELIMINARI

L’Ente entro il 30 novembre 2019 ha aggiornato gli stanziamenti 2019 del bilancio di previsione
2019-2021.

L'organo di revisione ha verificato che le previsioni di bilancio - in ossequio ai principi di veridicita
ed attendibilita - sono suffragate da analisi e/o studi dei responsabili dei servizi competenti, nel
rispetto dell'art. 162, co. 5, TUEL e del postulato n. 5 di cui all'allegato 1 del D. Lgs. n. 118/2011.
L’Ente ha rispettato i termini di legge per I'adozione del bilancio di previsione 2020-2022.

Al bilancio di previsione sono stati allegati tutti i documenti di cui all'art. 11, co. 3, del D. Lgs. n.
118/2011; al punto 9.3 del principio contabile applicato 4/1, lett. g) e lett. h); all'art. 172 TUEL e al
DM 9 dicembre 2015 del Ministero Economia e Finanze, allegato 1, con particolare riferimento al
Documento Unico di Programmazione (DUP).

L'Ente ha adottato il “Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio” di cui all'art. 18-bis, D.
Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, secondo gli schemi di cui al DM 22 dicembre 2015, allegato 1, con
riferimento al bilancio di previsione.

L'Ente ha adottato il Piano triennale di contenimento della spesa ai sensi dell'art. 2 comma 594 e
segg. della legge n. 244/2007.

L’Ente non ha richiesto anticipazioni di liquidita a breve termine per l'accelerazione del
pagamento dei debiti commerciali ai sensi dell’art. 1, commi da 849 a 857, della L. n. 145/2018.

VERIFICHE DEGLI EQUILIBRI

GESTIONE DELL’ESERCIZIO 2019

L'organo consiliare ha approvato con delibera n. 9 del 29/04/2019 la proposta di rendiconto per
I'esercizio 2018.
Da tale rendiconto, come indicato nella relazione dell'organo di revisione formulata con verbale n.
10/2019 si evidenzia che:

- sono salvaguardati gli equilibri di bilancio:

- non risultano debiti fuori bilancio o passivita probabili da finanziare;

- sono state rispettate le disposizioni sul contenimento delle spese di personale;

- non sono richiesti finanziamenti straordinari agli organismi partecipati:

- & stato conseguito un risultato di amministrazione disponibile (lett. E) positivo;

- gliaccantonamenti risultano congrui.
La gestione dell'anno 2018 si & chiusa con un risultato di amministrazione al 31/12/2018 cosi
distinto ai sensi dell'art. 187 del TUEL:
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Risultato di amministrazione

31/12/2018

Risultato di amministrazione (+/-) 861.583,79
di cui:

a) Fondi vincolati 596.370,10
b) Fondi accantonati 128.491,64
c) Fondi destinati ad investimento 85.141,88
d) Fondi liberi 51.580,17
TOTALE RISULTATO AMMINISTRAZIONE 861.583,79

La situazione di cassa dell’Ente al 31 dicembre degli ultimi tre esercizi presenta i seguenti risultati:

Situazione di cassa

2017 2018 2019
Disponibilita: 2.070.726,56 1.224.975,89 1.084.587,96
di cui cassa vincolata 56.208,13 56.208,13 0,00
anticipazioni non estinte al 31/12 0,00 0,00 0,00

L’ente si & dotato di scritture contabili atte a determinare in ogni momento I'entita della giacenza
della cassa vincolata per rendere possibile la conciliazione con la cassa vincolata del tesoriere.
L'impostazione del bilancio di previsione 2020-2022 ¢ tale da garantire il rispetto degli equilibri nei
termini previsti dall'art. 162 del TUEL.

L'impostazione del bilancio di previsione 2020-2022 ¢ tale da garantire il rispetto del saldo di
competenza d'esercizio non negativo ai sensi art. 1, comma 821, legge n. 145/2018 con
riferimento ai prospetti degli equilibri modificati dal DM 1 agosto 2019.

BILANCIO DI PREVISIONE 2020-2022

L'Organo di revisione ha verificato, mediante controlli a campione, che il sistema contabile adottato
dall’ente, nell'ambito del quale & stato predisposto il bilancio di previsione, utilizza le codifiche della
contabilitd armonizzata.

Il bilancio di previsione proposto rispetta il pareggio finanziario complessivo di competenza e gli
equilibri di parte corrente e in conto capitale, ai sensi dell’articolo 162 del Tuel.

Le previsioni di competenza per gli anni 2020, 2021 e 2022 confrontate con le previsioni definitive
per I'anno 2019 sono cosi formulate:
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RESIDUI PRESUNTL AL

TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE PG a0t Previsions Previsioni Previsioni
DELL'ESERCIZIO 2019 dell’anno 2020 dell’anno 2021 dell’anno 2022
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITC 0,00 0,00 0,00 0,00
AUTORIZZATO ENON CONTRATTO
Titelo 1 SPESE CORRENTI 7.185.908,57 previsione di competenza 19.788.326,97 18.907.479,56 18.771.531,24 18.731.593,74
di cui gis impegnato 735.503,90 429.594,97 0,00
di cuf fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 23.989.678,48 26.079.888.13
Titolo 2 SPESE IN CONTO CAPITALE 958.461,58 previsione di competenza 1.211.989,83 849.127,78 410.351,58 410.351,58
di cui g2 impegnato 5.147,81 0,00 0,00
di cui fonde plutiennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.459.859.85 1.807.589,36
Titolo 3 SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' 0,00 previsione &i competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIARIE di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cni fondo pluriennale vigcolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Titolo § CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA 0,00 previsione di competenza 800.000,00 800.000,00 800.000,00 200.000,00
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
pravisione di cassa 800.000,00 800.000,00
Titolo 7 USCITE PER CONTQ TERZI E FARTITE DI GIRO 112.998,93 previsiene di competenza 1.690.000,00 1.935.000,00 1.935.000,00 1.935.000,00
di cui gia impegnato 2.152,00 0,00 0,00
di cui fomdo phariennale vineolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.762.720,51 2.047.998.93
Titolo 99 NON DEFINITO 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di ¢ui gia impegnato 0,00 0,00 .00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
pravisione di cassa 0,00 0,00
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Le previsioni di competenza rispettano il principio generale n. 16 e i principi contabili e
rappresentano le entrate e le spese che si prevede saranno esigibili in ciascuno degli esercizi
considerati anche se 'obbligazione giuridica é sorta in esercizi precedenti.

Fondo pluriennale vincolato (FPV)

Il fondo pluriennale vincolato, disciplinato dal principio contabile applicato della competenza
finanziaria, & un saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate destinate al finanziamento di
obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui &
accertata I'entrata.

Le fonti di finanziamento del Fondo pluriennale vincolato iscritto nella parte entrata del bilancio per

I'esercizio 2020 sono le seguenti:

Fonti di finanziamento FPV Importo
Totale entrate correnti vincolate da contributo regionale 22.980,00
Entrata corrente non vincolata in deroga per spese di personale 0,00
Entrata corrente non vincolata in deroga per patrocinio legali esterni 0,00
entrata in conto capitale 0,00
assunzione prestiti/indebitamento 0,00
altre risorse (da specificare) 0,00
TOTALE 22.980,00

Rappresentazione del Fondo pluriennale vincolato 2020

FPV di parte corrente applicato

FPV di parte capitale applicato (al netto dell'indebitamento) 0,00

FPV di parte capitale applicato al bilancio (derivante da indebitamento) 0,00

FPV di entrata per partite finanziarie 0,00

FPV corrente: 22.980,00
- quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 22.980,00
- quota determinata da impegni/prenotazioni nell’'esercizio cui si riferisce |l

bilancio 0,00

FPV di parte capitale (al netto dell’indebitamento): 0,00
- quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 0,00
- quota determinata da impegni/prenotazioni nell’'esercizio cui si riferisce il

bilancio 0,00

FPV di parte capitale determinato in bilancio (per la parte alimentata

solo da indebitamento) 0,00
- quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 0,00
- quota determinata da impegni/prenotazioni nell’esercizio cui si riferisce il

bilancio 0,00

Fondo pluriennale vincolato di spesa per partite finanziarie 0,00




Fondo pluriennale Vmcolato FPV 1scr1tto in entrata per 1'eserc1z10 2020

Fonti di finanziamento FPV s i | Importo

Entrate correnti vincolate 0,00
Entrate correnti non vincolate in deroga per spese di personale 0,00
Entrate correnti non vincolate in deroga per patrocinio legali esterni 0,00
Entrate correnti non vincolate in deroga per reimputazione di impegni assunti

sullesercizio a cui il rendiconto si riferisce, non divenuti esigibili 22.980,00
Entrate diverse dalle precedenti per reimputazione di impegni assunti

sull'esercizio a cui il rendiconto si riferisce, non divenuti esigibili 0,00
altre risorse (da specificare) 0,00
Entrata in conto capitale 0,00
Assunzione prestiti/indebitamento 0,00
altre risorse (da specificare) 0,00

L’organo di revisione ha verificato, anche mediante controlli a campione, i cronoprogrammi di
spesa e che il Fpv di spesa corrisponda al Fpv di entrata dell esercizio successivo.
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Previsioni di cassa

PREVISIONI DI CASSA ENTRATE PER TITOLI
PREVISICNI DI CASSA
ANNO 2020

Fondo di Cassa all'1/1/2020 1.808.994,02
Entrate correnti di natura tributaria,

1 |contributiva e perequativa 0,00

2 |Trasferimenti correnti 23.663.050,56

3 |Entrate extratributarie 2.320.461,59

4 |Entrate in conto capitale 1.292.558,21

5 |Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00

6 |Accensione prestiti 0,00

7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 800.000,00

9 |Entrate per conto terzi e partite di giro 1.935.000,00

TOTALE TITOLI 30.011.070,36

TOTALE GENERALE ENTRATE 31.820.064,38

PREVISIONI DI CASSA DELLE SPESE PER TITOLI
PREVISICNI DI CASSA
ANNO 2020

1 [Spese comenti 26.079.888,13

2 |Spese in conto capitale 1.807.589,36

3 |Spese per incremento attivita finanziare 0,00

4 |Rmborso di prestiti 0,00

Chiusura anticipazioni di istiutto

6 |tesoriere/cassiere 800.000,00

7 |Spese per conto terzi e partite di giro 2.047.998,93

TOTALE TITOLI 30.735.476,42

SALDO DICASSA 1.084.587,96

Gli stanziamenti di cassa comprendono le previsioni di riscossioni e pagamenti in conto
competenza e in conto residui e sono elaborate in considerazione dei presumibili ritardi nella
riscossione e nei pagamenti delle obbligazioni gia esigibili.

Il saldo di cassa non negativo assicura il rispetto del comma 6 dell’art. 162 del TUEL.

L'organo di revisione ha verificato che la previsione di cassa relativa all'entrata sia stata calcolata
tenendo conto del trend della riscossione.

In merito alla previsione di cassa relativa alla spesa, I'organo di revisione ha verificato che la
previsione tenga in considerazione le poste per le quali risulta prevista la re-imputazione e che,
pertanto, non possono essere oggetto di pagamento nel corso dell'esercizio.

L'organo di revisione rammenta che i singoli dirigenti o responsabili di servizio devono partecipare
alle proposte di previsione autorizzatorie di cassa anche ai fini dell'accertamento preventivo di
compatibilita di cui all'art. 183, comma 8, del TUEL.

La differenza fra residui + previsione di competenza e previsione di cassa & dimostrata nel
seguente prospetto:
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BILANCIO DI PREVISIONE CASSA RIEPILOGO GENERALE ENTRATEPER TITOLI

TITOLO DENOMINAZIONE RESIDUI PREV. COMP. TOTALE PREV. CASSA
Fondo di Cassa all'1/1/2020 0,00 0,00/ 1.808.994,02
Entrate correnti di natura
tributaria, contributiva e
1 perequativa - 0,00 0,00 0,00
2 Trasferimenti correnti 7.147.767,00 | 16.515.283,56| 23.663.050,56| 23.663.050,56
3 Entrate extratributarie 47.170,59 2.273.291,00| 2.320.461,59| 2.320.461,59
4 Entrate in conto capitale 570.418,85 722.139,36| 1.292.558,21 1.292.558,21
Entrate da riduzione di attivita
5 finanziarie - 0,00 0,00 0,00
6 Accensione prestiti - 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto
7 tesoriere/cassiere - 800.000,00 800.000,00 800.000,00
Entrate per conto terzi e
9 partite di giro - 1.935.000,00| 1.935.000,00| 1.935.000,00
TOTALETITOLI 7.765.356,44 | 22.245.713,92 (30.011.070,36 | 30.011.070,36
OTALE GENERALE DELLE ENTRATE 7.765.356,44| 22.245.713,92 30.011.070,36| 31.820.064,38
TITOLO DENOMINAZIONE RESIDUI PREV. COMP. TOTALE PREV. DI CASSA
1 Spese Correnti 7.185.908,57| 18.907.479,56| 26.093.388,13 26.079.888,13
2 Spese In Conto Capitale 958.461,58 849.127,78 1.807.589,36 1.807.589,36
Spese Per Incremento Di Attivita'
3 Finanziarie - 0,00 0,00
4 Rimborso Di Prestiti - 0,00 0,00
Chiusura Anticipazioni Da istituto
5 Tesoriere/Cassiere 800.000,00 800.000,00 800.000,00
Spese Per Conto Terzi E Partite Di
7 Giro 112.998,93 1.935.000,00 2.047.998,93 2.047.998,93
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 8.257.369,08 | 22.491.607,34| 30.748.976,42 30.735.476,42
SALDO DI CASSA 1.084.587,96
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Verifica equilibrio corrente anni 2020-2

022

Gli equilibri richiesti dal comma 6 dell'art. 162 del TUEL sono cosi assicurati:

COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONGMICO-FINANZIARIO 2020 2021 2022
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 1.808.994,02
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+ 22.980,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente -] 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 — 2.00~3.00 (+) 18.788.574,556 18.754.201,24 18.754.263,74
di cui per estinzione anticipata di prestit! a,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agll investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni {+) 0,00 0,00 0,00
pubbliche
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correntl {-) 18.,907.479,56 18.771.531,24 18.731.593,74
di cui:
»  fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
»  fondo crediti di dubbia esigibfftd 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 — Altri trasferimenti in conto capitale {-) 0,00 0,00 0,00
F) Sp.ese Tltol? 4,00 - Quote di capitale amm,to dei mutui e prestiti ) 0,00 0,00 0,00
obbligazionari
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,060 .00
di cul Fondo anticipazioni di liquiditd 0,00 0,00 0,00
G} Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F} -95,925,00 22,670,00 22.670,00
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIP] CONTABILI, CHE HANNO EFFETTOQ SULL’EQUILIBRIO EX
ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULLORDINAMENTQ DEGLI ENTI LOCALI
H) Ut|ll-zzo rlsultato di amministrazione presunto per spese ) 172,913,42 i .
corrent
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 - -
] Entratfe di par.te ca.pl.tal.e d.estlnate a s.pesre t?o.rrenn m.t.)ase a (4) 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili
di cul per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L} Entrate di pa.rt.e con:ente d-est!na?te a spese fil |r.west.tmento In A 76.988,42 22.670,00 22.670,00
base a specifiche disposizieni di legge o dei principi contabili
M) Entrate da ac‘censlo.n‘e di prestiti destinate a estinziane 4) 0,00 0,00 0,00
anticlpata dei prestiti
FQUILIBRIC DI PARTE CORRENTE
O=GrHH-LeM 0,00 0,00 0,00
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EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO COMZP:;:NM COM: :: IENZA COM;;ZTZENZA
rT— - -
:’r?vli;il::nr;;ultato di amministrazione presunto per spese di (+) 50.000,00 ) }
@) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto ) 0.00 0.00 0.00
capitale , K X
R} Entrate Titoli 4.00 - 5.00 — 6.00 (+) 722.139,36 387.681,58 387.681,58
C) Entrate Titolo 4.02.06 — Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (- 0,00 0,00 0,00
amministrazioni pubbliche
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a .
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili =) 0,00 0,00 0,00
1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-] 0,00 0,00 0,00
$2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione credit! di medio-lungo ) 0.00 0.00 0.00
termine ’ ! ‘
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di ) 0.00 0.00 0.00
attivita finanziaria ! ’ ’
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in ) 76.988.42 93.670,00 22.670,00
base a specifiche disposizioni dilegge o dei principl contabili " T I
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti B 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 — Spese in conto capitale -} 849.127,78 410.351,58 410.351,58
df cul fondao pluriennate vincolato di speso 0,00 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie -} 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 — Altri trasferimenti in conte capitale +) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
2 = P+Q4+R-C1-51-52-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,00
MPETENZ PETENZA | COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO o 2020 NZA COMZOZl OMZOZZ
$1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione credit] di medio-lungo ) 0.00 0.00 0.00
termine ! ' !
T} Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di +) 0.00 0.00 0.00
attivita finanziaria ' ! '
X1} Spese Titolo 3.02 per Concessionl crediti di breve termine -} 0,00 0,00 0,00
X2} Spese Titalo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo = 0.00 0.00 0.00
terming i ‘ ’
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita (- 0.00 0.00 0.00
finanziarie ! ’ !
EQUILIBRIO FINALE
W = O+Z4S1+52+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00
Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti
pluriennali :
Equillbrio di parte corrente (O} 0,00 0,00 0,00
Utllizzo risultato di amministrazione per il finanziamento | () 17291342
di spese correntl (H)
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli -172.913,42 0,00 0,00

investimenti plurien.

L'importo di euro 76.988,42 di entrate di parte corrente destinate a spese del titolo secondo sono
costituite da spese per sostituzioni di hardware previste in alcuni servizi gestiti in convenzione,
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acquisti hardware a seguito di possibili rimborsi assicurativi, acquisti hardware programmati dal
Servizio Informatico Associato.

Entrate e spese di carattere non ripetitivo

L'articolo 25, comma 1, lettera b) della legge 31/12/2009, n. 196, relativamente alla classificazione
delle entrate dello stato, distingue le entrate ricorrenti da quelle non ricorrenti, a seconda che si
riferiscano a proventi la cui acquisizione sia prevista a regime ovvero limitata a uno o pill esercizi.
Nel bilancio non scno previste entrate e spese non ricorrenti.

La nota integrativa

La nota integrativa allegata al bilancio di previsione indica come disposto dal comma 5 dellart. 11
del D. Lgs. 23/6/2011 n. 118 e dal punto 9.11.1 del principio 4/1 tutte le seguenti informazioni:

a) i criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni, con particolare riferimento
agli stanziamenti riguardanti gli accantonamenti per le spese potenziali e al fondo crediti di
dubbia esigibilita, dando illustrazione dei crediti per i quali non & previsto 'accantonamento a
tale fondo;

b) l'elenco analitico delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione presunto
al 31 dicembre dell'esercizio precedente, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai
principi contabili, dai trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti
dall'ente;

c) lelenco degli interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al debito e
con le risorse disponibili;

d) nel caso in cui gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato comprendono anche
investimenti ancora in corso di definizione, le cause che non hanno reso possibile porre in
essere |la programmazione necessaria alla definizione dei relativi cronoprogrammi;

e} l'elenco delle garanzie principali o sussidiarie prestate dallente a favore di enti e di altri
soggetti ai sensi delle leggi vigenti;

f) gli oneri e gli impegni finanziari stimati e stanziati in bilancio, derivanti da contratti relativi a
strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente
derivata;

g} l'elenco dei propri enti ed organismi strumentali, precisando che i relativi bilanci consuntivi sono
consultabili nel proprio sito internet fermo restando quanto previsto per gli enti locali dall'art.
172, comma 1, lettera a) del Tuel;

h) l'elenco delle partecipazioni possedute con l'indicazione della relativa quota percentuale;

i) altre informazioni riguardanti le previsioni, richieste dalla legge o necessarie per
l'interpretazione del bilancio.
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VERIFICA COERENZA DELLE PREVISIONI

Verifica della coerenza interna

L’organo di revisione ritiene che le previsioni per gli anni 2020-2022 siano coerenti con gli
strumenti di programmazione di mandato, con il documento unico di programmazione e con gli atti
di programmazione di settore (piano triennale dei lavori pubblici, programmazione fabbisogni del
personale, piano alienazioni e valorizzazione patrimonio immaobiliare, ecc.).

Verifica contenuto informativo ed illustrativo del documento unico di
programmazione DUP

Il Documento Unico di Programmazione (DUP), & stato predisposto dalla Giunta tenuto conto del
contenuto minimo previsto dal Principio contabile applicato alla programmazione (Allegato n. 4/1 al
D. Lgs. 118/2011).

Sulla nota di aggiornamento l'organo di revisione ha espresso parere con verbali n. 23 del 09
dicembre 2019 attestando la sua coerenza, attendibilita e congruita.

Strumenti obbligatori di programmazione di settore

Il Dup contiene i seguenti strumenti obbligatori di programmazione di settore che sono coerenti con
le previsioni di bilancio:

Programma triennale lavori pubblici

Il programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici di cui all'art. 21 del D. Lgs. 50/2016 &
stato redatto conformemente alle modalita e agli schemi approvati con Decreto del Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti n. 14 del 16 gennaio 2018 e sara presentato al Consiglio per
I'approvazione unitamente al bilancio preventivo.

Il programma triennale e I'elenco annuale dei lavori pubblici e relativi adeguamenti sono pubblicati
ai sensi del D.M. n. 14 del 16 gennaio 2018.

Non sono previste opere a carico del bilancio dell’'Unione per il triennio 2020-2022.

Il programma triennale, dopo la sua approvazione consiliare, dovra essere pubblicato sul sito
dellEnte nella sezione “Amministrazione trasparente” e sul sito del Ministero delle Infrastrutture e
dei Trasporti e dell'Osservatorio dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.

Programmazione biennale di acquisti di beni e servizi

Il programma biennale di forniture e servizi di importo unitario stimato pari o superiore a Euro
40.000,00 e relativo aggiornamento & stato redatto conformemente a quanto disposto dai commi 6
e 7 di cui all'art. 21 del D. Lgs. 50/2016 secondo lo schema approvato con Decreto del Ministero
delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 14 del 16 gennaio 2018.

Programmazione triennale fabbisogni del personale

La programmazione del fabbisogno di personale prevista dall'art. 39, comma 1 della Legge
449/1997 e dall'art. 6 del D. Lgs. 165/2001 & stata approvata con specifico atto secondo le "Linee
di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte della PA" emanate
in data 08 maggio 2018 da parte del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
e pubblicate in G.U. 27 luglio 2018, n.173.

Su tale atto 'organo di revisione ha formulato il parere con verbale n. 18 in data 21/10/2019 ai
sensi dell'art. 19 della Legge 448/2001.
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L’atto oltre ad assicurare le esigenze di funzionalita e d'ottimizzazione delle risorse per il miglior
funzionamento dei servizi, prevede una riduzione della spesa attraverso il contenimento della
dinamica retributiva ed occupazionale.

Il fabbisogno di personale nel triennio 2020-2022, tiene conto dei vincoli disposti per le assunzioni
e per la spesa di personale.

La previsione friennale & coerente con le esigenze finanziarie espresse nellatto di
programmazione dei fabbisogni.

Verifica della coerenza esterna
Pareggio di bilancio e saldo di finanza pubblica

| commi da 819 a 826 della Legge di Bilancio 2019 (n. 145/2018) sanciscono il definitivo
superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016 e ~ pil in generale — delle regole
finanziarie aggiuntive rispetto alle norme generali sullequilibrio di bilancio, imposte agli enti locali
da un ventennio. Dal 2019, in attuazione delle sentenze della Corte costituzionale n. 247 del 2017
e n. 101 del 2018, gli enti locali (le cittd metropolitane, le province ed i comuni) potranno utilizzare
in modo pieno sia il fondo pluriennale vincolato di entrata sia I'avanzo di amministrazione ai fini
dell'equilibrio di bilancio (comma 820). Dal 2019, dunque, gia in fase previsionale il vincolo di
finanza pubblica coincidera con gli equilibri ordinari disciplinati dal’armonizzazione contabile (D.
Lgs. 118/2011) e dal TUEL, senza |'ulteriore limite fissato dal saldo finale di competenza non
negativo. Gli enti, infatti, si considereranno “in equilibrio in presenza di un risultato di competenza
non negativo”, desunto “dal prospetto della verifica degli equilibri allegato al rendiconto”, allegato
10 al D. Lgs. 118/2011 {co. 821) come madificato dal DM 01 agosto 2019.

Tuttavia 'Unione non & soggetta al rispetto del vincolo.
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| VERIFICA ATTENDIBILITA’ E CONGRUITA’ DELLE PREVISIONI ANNO 2020-2022

A) ENTRATE

A fini della verifica dell'attendibilita delle entrate e congruita delle spese previste per gli esercizi
2020-2022, alla luce della manovra disposta dall’ente, sono state analizzate in particolare le voci di
bilancio appresso riportate.

Entrate da fiscalita locale

L’Unione non ha autonomia impositiva.

Sanzioni amministrative da codice della strada

Il Corpo di Palizia Locale tra i Comuni di Casalecchio di Reno, Monte San Pietro e Zola Predosa &
stato istituito nel corso del 2018 e pertanto dal 2019 I'Unione stessa incassa gli importi relativi alle
sanzioni.

| proventi da sanzioni amministrative sono cosi previsti:

Sanzioni amministrative pecuniarie per violazione codice della strada

Previsione Previsione Previsione

2020 2021 2022
sanzioni cds 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
TOTALE SANZIONI| 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00

Non si & proceduto alla costituzione del fondo in quanto le entrate extratributarie previste sono
relative a entrate la cui svalutazione sara accantonata dall’Ente destinatario dell'entrata finale.

B) SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI

Le previsioni degli esercizi 2020-2022 per macro-aggregati di spesa corrente confrontate con la
spesa risultante dalla previsione definitiva 2019 e la seguente:

Sviluppo previsione per aggregati di spesa:
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2020

Reddic d Tmposte ¢ Altre Rimborsi
edditi da Acquiste di . . .| spese per e poste Altre
MISSIONI E PROGRAMMIMACROAGGREGATI lavoro tasso n benie Teasfeelmenti Iotoressl | “reudidl | corcotiive spese Totsle
dipendente d“r'w servizi passty da delle vorrenti
eIl ate
capitale entrate
101 102 103 104 107 108 109 110 100
01 Missione 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI
E DI GESTIONE
0l ORGANI ISTITUZIONALI 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 7.000,60
02 | SEGRETERLA GENERALE 153.340,00 11.825,00 6.168,00 9.450,00 0,00 0,00 0,00 500,00 181.283,00
03 | GHSTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, 6,00 000 15.670,00 0,00 1.060,00 0,06 6,00 0,00 16.670,00
PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO
04 | GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZI FISCALL
05 | GESTIONE DEIBENI DEMANIALIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIALI
06 ! UFFICIO TECNICC 206,580,00 15.981,00 20.050,00 1.700,00 0,08 0,00 0,00 5,100,00 249.414,00
07 | SERVIZIO ELETTOCRALE E CONSULTAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 06,00 9,00 6,00
POPOLARI - ANAGRALE E STATO CIVILE
08 | STATISTICA B SISTEMI INFCRMATIVL 465,845,00 26.820,00 969.594,20 0,00 4,06 0,00 0,00 9,00 1.493.259,20
05 | ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
ENTILOCALI
10 | RISORSE UMANE 727,626,00 48.305,00 124.478,17 11.200,60 0,00 0,00 0,00 9,00 911,609,17
11 | ALTRISERVIZI GENERALI 1.744,00 5.380,00 107.000,00 0,00 0,00 0,00 7702500 | 107.830,00 298.979,00
Totale Missionzs 1 - SERVIZI ISTITUZIONALL, 1,556,135,00 168.311,00 1,279.260,37 22,350,04 1.000,00 0,00 77.025,00 113,430,00 3,158.211,37
GENERALIE DI GESTIONE
02 | Missions 2 - GIUSTIZIA
61 | UFFICI GIUDIZIARL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | CASA CIRCONDARIALE E ALTRI SERVIZI §,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 2 - GIUSTIZIA 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Missione 3 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
ol POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA 1,985,350,75 | 132.900,48 855.285,75 2.000.000,00 0,00 0,00 8.100,00 8,524,895 4.990.164 87
02 | SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 3 - ORDINE PUBBLICO E 1.985,351,75 132,900,438 855.235,75 2.000,000,00 0,00 0,00 8.100,00 8,524,89 4.996.164,87
SICUREZZA,
04 | Missione 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO
STUD1IO
ol ISTRUZIONE PRESCOLASTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NGN 0,00 0,00 0,00 0,00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UNIVERSITARIA
04 | ISTRUZIONE UNIVERSITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
a5 ISTRUZIONE TECNICA SUPERICRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
06 | SERVIZI AUSILIART ALLYISTRUZIOND 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | DIRTTTO ALLOC STUDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00
STUDIO
03 Missione § - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL
BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
0l | VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STORICO
02 [ ATTIVITA CULTURALIE INTERVENTI DIVERSL 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00
NEL SETTCRE CULTURALE
Tatale Missione 5 - TUTELA E VALORIZZAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00
DEL BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
06 | Missione 6 - POLITICHE GIQVANILI, SFORT E
TEMPO LIBERC
€1 | SPORT ETEMPC LIBERO 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | GIOVANI 9,00 0,00 0,00 48,745,852 0,00 6,00 0,06 0,00 43.745,82
Totale Missiane 6 - POLITICUE GICVANILI, 0,00 0,00 0,00 48,745,82 0,00 0,00 0,00 0,00 48.745,82
SPORT E TEMPO LIBERO
07 Missione 7 - TURISMO
o1 SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMC 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 7 - TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 4,00
08 Missione 8 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED
EDILIZIA ABITATIVA
0t URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIOQ 33.717.80 2.243,50 1.100,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 37.061,3¢
02 | EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 9,00

PIAN] DI EDILIZIA ECONOMICO-FOFOLARE
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t " Altre Rimharsi
Redditi da I:‘fr;;: : ¢ Acquista di Prasferimenti | Imteresst | P per ¢ poste Altre
MISSION! E PROGRAMMIMACROAGGREGATI Tavore ? beni & : wieres redditi corcettive spese Tatale
. warico s correnti passivi .
dipeadenie dell’ent servizi da delle correnti
e enle capitale entrate
101 102 103 104 107 108 109 Lo 100
Tolale Missione 8 « ASSETTO DEL TERRITORIO 33.717,80 2.243,50 1.100,000 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.061,30
ED EDILIZIA ABITATIVA
L Missione 9 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA
DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
ol DIFESA DEL SUOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERG 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 9,00 0,00 H00 0,00
AMBIENTALE
03 | RIFIUTL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 9,00
04 | SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | AREEPROTETTE, PARCHINATURALI, 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 4,00 0,60
PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE
06 | TUTELA B VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE 0,00 0,00 145.321,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.321,52
IDRICHE
o7 SVILUPPO SOSTENIBILE TERRITORIO MONTANO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
PICCOLT COMUNI
08 | QUALITA DELL'ARIA E RIDUZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DELL'INQUINAMENTO
Totale Missione 9 - SYILUPPO SOSTENIBILE E 0,00 0,00 145.321,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145,321,52
TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
10 Missione 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA
MORILITA'
0l | TRASPORTO FERROVIARIO 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
02 | TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,60 0,00 0,00
03 | TRASPORTQPER VIE D'ACQUA Q.00 0,00 ¢,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | ALTRE MODALITA' DITRASPORTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | VIABILITA'E INFRASTRUTTURE STRADALL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 10 - TRASPORTI & DIRITTO ALLA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILITA'
11 Missione 11 - SOCCORSO CIVILE
1 | SISTEMA DIPROTEZIONECIYILE 93.475,00 5897.50 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.672,50
02 | INTBRVENTI A SEGUITO IH CALAMITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NATURALL
‘Totale Missione 11 - SOCCORSO CIVILE 93,475,00 5.897,50 3,300,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 102.672,50
12 | Missione 12 - DIRITTISQCIALIL POLITICHE
SOCIALI E FAMIGLIA
01 | INTERVENTIPER L'INFANZIA BIMINCRI E PER 111.507,8% 13.526,20 1137940 0,00 0,00 0,00 90,870,10 0,00 227,283,58
ASILINIDO
02 | INTERYENTIPER LA DISABILITA' 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1.00 0,00
03 | INTERVENTIPER GLIANZIANI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | INTERYENTIPER [ SOGGETTI A RISCHIO DI ¢,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
ESCLUSIONE SOCIALE
05 | WNTBRVENTIPER LE FAMIGLIE 0,00 0,60 11,200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.200,00
06 | INTHRVENTIPER IL DIRITTO ALLA CASA 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE 132.507,60 9.356,00 3.100,00 9.925.375,00 0,00 0,00 26.880,00 0,00 | 10.097.618,60
IDEL SERVIZT SOCIOSANITARI E SOCIALL
08 | COOPBRAZIONE E ASSOQCIAZIONISMO 0,00 0,00 500,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 500,060
09 | SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tatale Missione 12 - DIRITTI SOCIALL POLITICHE 244.41548 22.882,20 26.17940 9.523.315,00 0,00 0,00 117.750,10 1,00 10.336.602,15
SOCIALLE FAMIGLIA
13 Missions 13 - TUTELA DELLA SALUTE
01 | SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00
FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA
GARANZIADEILEA
02 | SERVIZIQ SANITARIO REGICNALE - 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTO AGGIUNTIVO CORRENTE PER
LIVELLE DI ASSISTENZA SUPERIORT AI LBA
03 | SERVIZIQ SANITARIC REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
FINANZIAMENTO AGGIUNTIVO CORRENTE PER:
LA COPERTURA DELLO SQUILIBRIC DI BILANCIO
CORRENTE
06 | SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTITUZIONE MAGGYORI GETTITI 58N
07 | ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Totale Missione 13 - FUTELA DELLA SALUTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 | Misslone 14 - SYILUPPO ECONOMICO E
COMPETITIVITA
ol INDUSTRIA, E PMI E ARTIGIANATO 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSUMATORI
03 | RICERCA E INNOVAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Redditt 4 Imposte & Altre Rimborsi
edditi da g Acquisto di N " spese per e posie Altre
MISSION] E PROGRAMMIMACROAGGREGATI lnvars tnsse a benl & Trasferimentt | ntecesst | Ty | oorrettive spese Totale
. earica P correnti passivi i
dipendente s servizi da delle correnti
dell®ente "
enpitale entrl;tc
101 102 103 144 107 108 109 110 100
04 | RETIE ALTRISERVIZI DI PURBLICA UTILITA' 0,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.000,00 0,00 35.200,00
Totale Missione 14 . SVILUPPO ECONOMICO E 0,00 2,200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.000,00 0,00 35,200,00
COMPETITIVITA
15 | Missione 15 - POLITICHE PER [L LAYORO ELA
FORMAZIONE PROFESSIONALE
01 | SERYIZI PER LO SYILUPPO DEL MERCATQ DEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LAVORO
02 FORMAZIONE PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
03 | SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 15 - POLITICHE PER IL LAVORO 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 1.A FORMAZIONE PROFESSIONALE
16 Missione 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE
AGROALIMENTARI E PESCA
01 SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL 0,00 0,00 a0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SISTEMA AGROALIMENTARE
02 | CACCIAEPESCA 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
Totale Missione 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 10,00
AGROALIMENTARI E PESCA
17 | Misslone 17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE
BELLE FONTI ENERGETICHE
01 | FONTIENERGETICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
Totale Missione 17 - ENERGIA E 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00
DIVERSIFICAZIONE DELLE TFONTL
ENERGETICHE
18 Missione 18 - RELAZIONI CON LE ALTRE
AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI
0l | RELAZIONIFINANZIARIE CON LE ALTRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AUTONOMIE TERRITORIALI
‘Totale Missione 18 - RELAZION1 CON LE ALTRE 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 @00 0,00 4,00
AUTONOMIE TERRITORTALI & LOCALI
19 Missione 19 - RELAZIONI INTERNAZIONALIL
01 | RELAZIONIINTERNAZIONALI E COOPERAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALLO SVILUPPO
Totnle  Missipne 19 -  RELAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAZIONALI
20 Misstone 20 - FONDI E ACCANTONAMENTL
61 | FONDQ DI RISERVA 0,00 0,00 2,60 0,00 0,00 0,00 0,60 53.500.60 53.500,00
02 FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
03 | ALTRIFONDI 0,00 0,00 0,60 000 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
Totale Missione 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI 0,00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,500,00 53,500,00
50 Missione 30 - DEBITO PUBBLICO
0f | QUOTA MNTERESSI AMMORTAMENTO MUTULE 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,60 0,00
PRESTITI CBBLIGAZIONARL
Tatale Missione 50 - DEBITQ PUBBLICQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 | Missiono 60 - ANTICIPAZIONI FINANZIARIE
01 | RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 0,00 6,00 2,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00
Tatale Missione 60 - ANTICIPAZIONI 0,00 4,00 0,00 0,04 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
FINANZIARIE
99 | Missione 99 - SERVIZL PER CONTO TERZI
01 | SERVIZIPER CONTO TERZI - PARTITE DI GIRG 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0% ANTICIPAZIONI PER IL FINANZIAMENTO DEL 0,80 0,00 0,00 000 0,00 0,00 .00 0,00 0,00
SISTEMA SANITARIO NAZIONALE
‘Totale Missione $9 - SERVIZI PER CONTO TERZI 0,00 4,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,90 0,00
Totalz macroaggregati 3.913.097,03 274,434,68 2.311.147,04 11.996,470,82 1.000,00 0,00 235,875,10 175.454,89 18.907.479,56
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2021

Impaste & Alire Rimbaorsi
Redditi da tr];si a Acquisto di Trasforimenti | Interessi | ‘PSSP ¢ poste Alten
MISSIONI E PROGRAMMIMACROAGGREGATI invera A beni e T rentt S| vedditi | correttive spese Tatale
dipendente dc?l[,-lc': servizi orrentl passiv dn delle correnti
el ente capitale entrate
101 102 103 104 107 108 109 Lo 100
01 Misslone 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALL
E DI GESTIONE
01 | ORGANIISTITUZIONALI 0,00 400 7.000,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,90 7.000,00
02 | SEGRETERIA GENERALE 86.415,00 7.750,00 6.168,00 9.450,00 0,00 0,00 0,00 500,00 110.283,00
03 | GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, 0,00 0,00 15.670,00 0,00 1.0:00,00 0,00 0,00 0,00 16.670,00
PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO
04 | GESTIONE DBELLE ENTRATE TRIBUTARIE & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 €.00
SERVIZI FISCALL
05 | GESTIONE DEIBENI DEMANIALIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIALL ]
06 | UFFICIO TECNICO 206.580,00 15,981,00 20.050,00 1.700,00 0,00 0,00 4,00 5.100,00 249.411,00
07 SERVEZIO ELETTORALE E CONSULTAZION( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,q0
POPOLARI - ANAGRAFE E STATC CIVILE
08 | STATISTICAE SISTEMIINFORMATIVL 466.845,00 26.820,00 | 1.003.144,20 0,00 4,00 0,00 0,00 0,90 1.496,809,20
09 | ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BNTI LOCALL
10 | RISORSE UMANE 127.626,00 48.305,00 124.478,17 11.200,60 0,00 0,00 1,00 0,00 911.608,17
Il | ALTRISERVIZI GENERALI L744,00 5.380,00 107,000,060 0,00 0,00 0,00 T7.02500 | 107.830,00 298.979,00
Tolale Missione 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI, 1.489.210,00 104,236,001 1.233.510,37 22.350,00 1,000,600 0,00 T7.02500 113.430,00 3.090.761,37
GENERALIE DI GESTIONE
L] Missione 2 - GIUSTTZIA
Q1 | UFFICI GHUDIZIARK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 :
02 | CASA CIRCONDARIALE E ALTRI SERVIZI 0,00 0,60 4,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
Totale Missione 2 - GIUSTIZIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,04
03 Missione 3 - ORDINE PURBLICO E SICUREZZA
01 | POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA 1.984.363,75 | 132,900,483 855.285,75 2.000.000,00 0,00 0,00 8,100,00 8.524,88 4,989,174,87
02 | SISTEMA INTEGRATO D SICUREZZA URRANA 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Totale Missione 3 - ORDINE PUBBLICO E 1.984.363,75 132.90048 855,285,753 2.000,000,00 1,00 0,00 8,100,00 8,524,589 4.939,174,87
SICUREZZA . B
04 Missione 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO
STUDIO
0l )| ISTRUZIONE PRESCOLASTICA 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 ALTRI ORDINI DI I[STRUZIONE NON 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UNIVERSITARIA
04 | [STRUZIONE UNIVERSITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 04,00 0,00 0,00 0,00
05 ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00
04 SERVIZI AUSILIARI ALLISTRUZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | DIRITTO ALLO STUDIQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tatale Missione 4 - ISTRUZIONI E DIRITTO ALLCG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STUDIO
1] Missione 5 « TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL
BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALIL
01 | VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STORICO i
02 | ATTIVITA CULTURALI E INTERYENTI DIVERSL 6,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 i
NEL SETTORE CULTURALE !
Totale Missione 5 - TUTELA E YALORIZZAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,0
DEI BEN] F, DELLE ATTIVITA' COLTURALI
16 Missione 6§ - POLITICHE GIQVANILL SPORT K
TEMPO LIBERO
0L | SPORT E TEMFO LIBERC 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | GIOVANI 0,00 0,00 0,00 21,437,50 0,00 0,00 0,00 0,00 21.437,50 |
Totale Missione & - POLITICHE GIOVANILI, 0,00 0,00 0,00 21.437,50 0,00 0,00 0,00 %00 21.43750
SPORT E TEMPO LIBERD
07 | Missione 7 - TURISMO
0l | SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totnale Missione 7 - TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Missione 8 « ASSETTO DEL TERRITORIO ED
EDILIZIA ABITATIVA
01 | URBANISTICA E ASSETTC DEL TERRITORIO 33.717,80 2.243,50 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.061,30
02 | EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALB B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PEANI DI EDILIZIA ECONOMICO-POPOLARE
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I Tposte o et Altre Rimborsi A
Redditi da cquisto di : . . spese per & poste Itre
MISSIONI E PROGRAMMI/MACROAGGREGATL Lavoro tnsse beni e Tensfortmenti | Interessi | % g™ | correttive spese Totale
carica L correnti passivi
tipendente dell'ent servizi da delle torrenti
o e eapiinle entrate
101 102 103 104 107 108 109 110 06
Totale Missione 8 - ASSETTO DEL TERRITORIO 3371180 2.243,50 1,106,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.061,30
ED EBLIZIA ABITATIVA
09 Missione ¥ - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA
DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
01 | DIFESA DEL SUOLO 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | TUTELA, YALORIZZAZIONE E RECUFPEROQ 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMBIENTALE
03 | RIFIUTI 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
04 | SERVIZIO IDRICO INTEGRATQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,0
05 | AREE PROTETTE, PARCHI NATURALL, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.0
PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE
06 | TUTELAE YALORIZZAZIONE DELLE RISORSE 0,00 0,00 145.321,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14532152
IDRICHE
07 SYILUPPO SOSTENIBILE TERRITORIO MONTANO 0,00 0,00 0,00 0,09 4,60 0,00 0,00 0,00 0,00
PICCOLI COMUNI
08 | QUALITA DELL'ARIA E RIDUZIONE 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
DELLTNQUINAMENTO
Trtale Missions 2 - SVILUPPO SOSTENIBILE E 0,00 0,00 145.321,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.321,52
TUTELA DEL TERRITORICQ E DELL'AMBIENTE
10 Missione 10 - TRASPORTI E BIRITTO ALLA
MOBILITA'
01 | TRASPORTO FERROVIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | TRASFORTO PER VIE D'ACQUA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | ALTRE MODALITA' DI TRASPORTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | VIABILITA'B INFRASTRUTTURE STRADALL 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,60
Totale Missione 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA 0,00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILITA'
il | Missione 11 - SOCCORSO CIVILE
0l | SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE 93.475,00 5.897,50 3.300,00 0,00 0,00 2,00 9,00 0,00 102.672,50
02 | INTERVENTIA SEGUITO DI CALAMITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00
NATURALI
Totale Missione 11 - SOCCORSC CIVILE 93.475,00 5.897,50 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102,672,50
12 Missione 12 - DIRITTI SQOCIALL POLITICHE
SOCIALI E FAMIGLIA
01 | INTERVENT{ PER L'INFANZIA EIMINORI E PER 111.491.88 13,542,20 11.37940 0,00 0,00 2,00 20.870,10 0,00 227.283,58
ASILINIDO
02 | INTERVENTIPER LA DISABILITA' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
©3 | INTERYENTIPER GLI ANZIANI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
©4 | INTERVYONTLPER [ SOGGETTI A RISCHIO DI 0,30 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
ESCLUSIOME 8GCIALE
05 | TNTERVENTIPER L.E FAMIGLIE 0,00 0,00 11.200,00 0,00 0,00 ¢,00 0,00 0,00 11.200,00
06 | INTERVENTIFER IL DIRITTO ALLA CASA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | PROGRAMMAZIONE E GOVERNG DELLA RETE 132,907,560 %.356,00 3.100,00 9.920,375,00 9,00 6,00 26.880,00 0,00 | 10.092.608,60
DEI SERYIZI SOCIOSANITARI E SOCTALL
08 | COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 500,00
09 | SERVIZIO NECROSCCPRICO E CIMITERIALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tatale Missione 12 - DIRITTI SOCIALL FOLITICHLE 24439948 22,898,20 26.176.40 £.520.375,00 0,00 0,00 117.750,10 0,00 10.331,602,18
SOCIALI E FAMIGLIA
13 | Missione 13 - TUTELA DELLA SALUTE
0l | SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA
GARANZIA DEI LEA
02 | SERVIZIO SANITARIQ REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTO AGGIUNTIVO CORRENTE PER
LIVELLI DI ASSISTENZA SUPERIOR[ AT LEA
03 | SERYIZIC SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMBNTC AGGIUNTIVO CORRENTE PER
LA COPERTURA DELLO SQUILIBRIO DI BILANCIC
CORRENTE
06 | SERYIZIC SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
RESTITUZIONE MAGGIORI GETTITI S5N
07 | ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missiane 13 - TUTELA DELLA SALUTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 | Missione 14 - SYILUPPQ ECONOMICO E
COMPETITEVITA
01 INDUSTRIA, EPMI E ARTIGIANATG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
02 | COMMBRCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,060
CONSUMATORI
03 | RICERCA EINNOVAZICNE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tnposte & Alere Rimborsi
Redditi da mps“ a Acquisto di Trasferimenti Interessi spese per ¢ posite Altre
MISSIONI E PROGRAMMIMACROAGGREGATL Iavero p beni ¢ erent] ress reddili vorrettive spese Totale
dipendente dc?l' cut servizi correntt [AsSIve da delle correnti
elente cpltale cntrate
101 102 103 104 107 108 10% 110 100
04 RETI E ALTRI SERVIZI DM FUBBLICA UTILITA' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 14 - SVILUPPO ECONOMICO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,090 0,00
COMPETITIVITA
15 Missione 15 - POLITICHE PER Il LAVORO ELA
FORMAZIONE PROTESSIONALE
¢l | SERVIZIPER LO SYILUPPO DEL MERCATO DEL 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
LAYORO
02 | FORMAZIONE PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
03 | SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
Totale Misstone 15 - POLITICHE FER IL LAVOR(Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
1é Missione 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE
AGROALIMENTARI E PESCA
01 | SVILUPPC DEL SETTORE AGRICOLO B DEL 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00
SISTEMA AGROALIMENTARE
02 | CACCIAEPESCA 0,00 000 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA
17 Missione 17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE
DELLE FONTIL ENERGETICHE
oL | PONTIENERGETICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 .00 4,00 0,00 0,00
Totale Missicne 17 - ENERGIA E 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI
ENERGETICHE
18 Missione 18 - RELAZIONL CON LE ALTRE
AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALX
0! | RELAZIONIFINANZIARIE CON LE ALTRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
AUTONOMIE TERRITORIALL
Totale Misstone 18 - RELAZIONI CON LE ALTRE q,00 0,00 0,00 0,00 0,00 L, 0,00 0,00 0,00
AUTONOMIE TERRITORIALLE LOCALX
12 Missione 19 - RELAZIONI INTERNAZIONALI
0l | RELAZIONI INTERNAZIONALIE COOPERAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALLO SVILUPPO
Totale Missionie 19 - RELAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00
INTERNAZIONALI
20 | Missione 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI
01 | FONDOQDIRISERVA 0,00 ~0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 53,500,00 53.500,00
02 | FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | ALTRIFCNDI 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
Totale Missione 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,500,00 53.500,00
50 | Missione 50 - DERITO PUBBLICO
0t | QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTULE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
PRESTITI OBBLIGAZIONARI
Tatale Missione 50 - DEBITO PUBBLICQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0400 0,00 4,00 0,00 0,00
60 Missione 60 - ANTICIPAZIONI FINANZIARIE
0! | RESTITUZIONE ANTICIPAZICNI DI TESORERIA 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione G0 - ANTICIPAZIONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
FINANZIARIE
99 Missione 99 - SERVIZI PER CONTO TERZL
0l | SERVIZI PER CONTO TERZI - PARTITE DI GIRO 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | ANTICTPAZIONI PER IL FINANZIAMENTO DEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00
SISTEMA SANITARIO NAZIONALE
Totale Missione 99 - SERVIZI PER CONTOQ TERZL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
Totale macroaggregati 3.845.166,03 268,175,68 2.314.697,04 11.964,162,50 1.000,00 00 202.875,10 175.454,59 18,771.531,24
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2022

Redditid Tnposic e e Alire Rimborsi N
edditi da cuisto di : . spese per 2 poste tre
MISSIONI E PROGRAMMI/MACROAGGREGATI Lwvorn fasse n beni e Trasferimentl | Inferessi | Zqiie | correttive spese Totale
dipendente , servizi corrent! passivi dn delle correnti
dell’ente . .
capitale entrate
1H 10 103 104 107 108 109 110 100
01 | Missione 1 - SERYIZI ISTITUZIONALT, GENERALL
E DI GESTIONE
01 | ORGANIISTITUZIONALI 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
02 | SEGRETERIA GENERALE 36.415,00 7.750,00 6.168,00 9.450,00 0,00 0,00 0,00 500,00 110.283,00
03 | GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, 0,00 2,00 15.670,00 0,00 1.000,00 6,00 0,00 0,00 16.670,00
PROGRAMMAZIONE E PROYVEDITORATO
04 | GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZIFISCALL
05 | GESTIONE DEI BENI DEMANIALTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIALI
06 | UFFICIO TECNICO 206.580,00 15.981,00 20.050,00 1.700,00 000 0,00 0,00 5,100,00 249.411,00
07 | SERVIZIO ELETTORALE E CONSULTAZION] 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE
08 | STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI 465.845,00 26.820,00 | 1,003.144,20 2,00 0,00 0,00 0,00 40 1.496.809,20
08 | ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %00 0,00
ENTI LOCALI
10 | RISORSE UMANE 727.626,00 48.305,00 124.478,17 11.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 911.609,17
11 | ALTRI SERVIZ]I GENERALI 1.744,00 5.380,00 107.000,00 0,00 0,00 0,00 7702500 | 107.830,00 298,979,00
Totnle Missione | - SERVIZI ISTITUZIONALI, 1,48%.210,00 104.236,00 1.283.510,37 22.350,00 1,000,00 0,00 77.025,00 113,430,00 3.090.761,37
GENERALI E DI GESTIONE
02 | Missione 2 - GIUSTIZIA
0! | UFFICI GIUDIZIAR] 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | CASA CIRCONDARIALE B ALTRI SERVIZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06
Totale Missione 2 - GIUSTIZIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
03 Missione 3 - ORPINE PUBBLICO L& SICUREZZA
01 | POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA 1.984.363,75 | 132.900,48 855,285,175 2,000.000,00 0,00 0,00 8,100,00 §.524,89 4.989. 174,87
02 [ SISTEMA INTEGRATQ DI SICUREZZA URBANA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 3 - ORDINE PUBBLICO ©E 1.984.363,75 132.900,48 855,285,75 2,000.000,00 0,00 0,00 8.100,00 8.524,89 4.989.174,87
SICUREZZA
04 | Missione 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO
STUDIO
01 | ISTRUZIONE PRESCOLASTICA 0,00 0,00 200 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
62 | ALTRIORDINIDI ISTRUZIONE NON 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UNIVERSITARIA
04 | ISTRUZIONE UNIVERSITARIA 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | SERVIZI AUSILIARI ALINSTRUZIONE 0,00 0,00 0,00 6,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | DIRITTO ALLQ STUDIO 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STUDIO
05 | Missione 5 - TUTELA E YALORIZZAZIONE DEI
BENLE PELLE ATTIVITA' CULTURALI
0l VALORIZZAZIONE DE! BENI DI INTERESSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STORICO
02 ATTIVITA CULTURALI B INTERVENTI DIVERSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NEL SETTORE CULTURALE
Totale Misstone 5 - TUTELA F VALORIZZAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEI BENI E DELLE ATTI¥ITA' CULTURALIL
6 Missione 6 - FOLITICHE GIOVANILL, SPORT E
TEMPO LIBERQ
€1 | SPORT E TEMPO LIBERG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | GIOVANIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 6 - POLITICHE GIOVANILIL, 0,00 0,00 000 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPORT E TENMPO LIBERO
07 | Missione 7 - TURISMO
0l SYILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totule Missione 7 - TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
08 Missione 8 - ASSETTO DEL TERRITQRIQ ED
EDILIZIA ABITATIVA
01 | URBANISTICAE ASSETTO DEL TERRITORIO 3371780 2.243,50 1.100,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 37.061,30
02 | CDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE B 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00

PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO-POPOLARE
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Tinposto ¢ Altre Rimborsi
Redditi da Acquisto di : " . spese per e poste Albre
MISSIONI E PROGRAMMIMACROAGGREGATI lavora tasse a beui ¢ Teasferimenti | Intevossi | "o | corrottive | spese Tatale
. carieo e correnti passivi .
dipendente dell’ servizi da delle correnti
ell’ente f
capitale entente
i1 102 103 104 107 163 109 1o 100
Totale Missione 8 - ASSETTO DEL TERRITORIO 33.717,80 2,243,50 1.100,0¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.061,30
ED EDILIZIA ARBITATIVA
09 Missione ¢ - SYILUPPQ SOSTENIBILE E TUTELA
DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
ol | DIFESADELSUQLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 3,00
02 | TUTELA, YALORIZZAZIONE E RECUPERD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00
AMBIENTALE
93 | RIFIUTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | AREEPROTETTE, PARCHI NATURALL, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROTEZIONE NATURALASTICA E FORESTAZIONE
06 | TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE 0,00 0,00 145,321,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.321,52
IDRICHE
o7 SVILUFPO SOSTENIBILE TERRITORIO MONTANG 0,00 0,00 000 4,00 400 0,00 0,00 0,00 0,00
PICCOLI COMUNI
08 | QUALITA DELL'ARIA E RIDUZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
DELL'INQUINAMENTC .
Totale Missiote 9 - SVILUPPO SQSTENIBILE E 0,00 0,00 145.321,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.321,52
TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
10 Missione 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA
MOBILITA'
ol | TRASPORTO FERROVIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
02 | TRASPORTQPUBBLICO LOCALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | TRASPORTO PER VIE D'ACQUA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
94 | ALTRE MODALITA' DI TRASPORTO 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,80 0,00
05 | VIABILITA'E INFRASTRUTTURE STRADALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILITA'
11 | Missione 11 - SOCCORSQ CIVILE
ol | SISTEMA DIPROTEZIONE CIVILE 93.475,00 5.897,50 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.672,50
02 | INTERVENTIA SEGUITO DI CALAMITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
NATURALL
Totale Missione 11 - SOCCORSC CIVILE 493.475,00 5,897,500 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.672,50
12 Miissione 12 - DIRITTI SOCIALIL, POLITICHE
SOQCIALI E FAMIGLIA
01 | INTERVENTIPER L'INFANZIA E [ MINORI E PER 111.491,88 12.542.20 1L.379,40 0,06 0,00 0,00 90.870,10 0,00 127.283,58
ASILINIDO
02 | INTERVENTIPER LA DISABILITA' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
03 | INTBRVENTIPER GLI ANZIANI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | INTERVENTIPER | SOGGETTI A RISCHIO DI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
ESCLUSIONE SOCIALE
05 | INTERVENTIPERLEFAMIGLIE 0,00 0,00 11.200,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 11.200,00
06 | INTERVENTIPBR IL DIRITTO ALLA CASA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE 132.907,60 $.356,00 600,00 9.904.375 00 0,00 0,00 26.880,00 0,00 | 10.074.118,60
DEL SERVIZ] SOCIOSANITARI E SOCIALI
08 | COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
09 | SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 12 - DIRITTI SOCIALIL, POLITICHE 244.399,48 22.898,20 2367940 9.904.375,00 0,00 0,0 117,750,100 0,00 10,313.102,18
SOCIALI E FAMIGLIA
13 Missione 13 - TUTELA DELLA SALUTE
01 | SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400 0,00 0,00
FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA
GARANZIA DEI LEA
02 | SBRVIZIO SANITARIO REGIONALE - 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTO AGGIUNTIVO CORRENTE PER
LIVELLI DI ASSISTENZA SUPERIORI AILEA
¢3 | SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTO AGAIUNTIVO CORRENTE PER
LA COPERTURA DELLO SQUILIBRIQ DI BILANCIO
CORRENTE
06 | SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
RESTITUZIONE MAGGIORI GETTITI 88N
07 | ULTERIORISPESE IN MATERIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tatale Missione 13 - TUTELA DELLA SALUTE 0,00 0,00 400 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,1
14 Misslone 14 - SVILUPPO ECONOMICO E
COMPETITIVITA
o1 INDUSTRIA, E PMI E ARTIGIANATO 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
02 | COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTBLA DEI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSUMATORI
03 | RICERCAE INNOYAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 4,00 0,00 0,00
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Imposte & Altre Rimborsi
Redditi da Acquisto di . s spese per € poste Altre
MISSION] E PROCRAMMYMACROAGGREGATI tavora tnsse beni ¢ Trasferimentl | Interessi | S0 pl® o oive | spess Totale
dipendente cavieo servizi correnti Pphasivi da dlefle. torrenti
" dell’ente
capitale entrate
101 1 103 104 107 108 109 110 100
04 RETIE ALTRI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA' 000 0,00 {,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 14 - SVILUPPO ECONOMICO E 0,00 6,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
COMPETITIVITA
15 | Missione 15 - POLITICHE PER IL LAVORO ELA
FORMAZIONE FROFESSIONALE
0l | SBRVIZIFER LO SVILUFPO DEL MERCATO DEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LAYORO
02 | FORMAZIONE PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00
03 | SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Totnle Missione 15 - POLITICHE PER IL LAVORO 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
16 | Missiane 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE
AGROALIMENTARLE PESCA
01 | SVILUPPC DEL SETTORE AGRICOLO EBEL 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 €,00 0,00 0,00 0,00
SISTEMA AGROALIMENTARE
173 CACCIA EPESCA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA
17 Missione 17 - ENERGIA £ DIVERSIFICAZIONE
DELLE FONTIT ENERGETICHE
01 | FONTIENBRGETICHE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 17 - ENERGIA B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 @,00 0,00 0,00 4,00
DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI
ENERGETICHE
13 | Missione 18 - RELAZIONI CON LE ALTRE
AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI
0l | RELAZIONI FINANZIARIE CON LE ALTRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
AUTONOMIE TERRITORIALL
Totale Missione 18 - RELAZIONI CON LE ALTRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AUTONOMIE TERRITQRIAL] E LOCALI
19 Missione 19 - RELAZIONI INTERNAZIONALT
0l | RELAZIONI INTERNAZIONALIL E COCPERAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALLQ SVILUPFO
Totale Missione 19 - RELAZIONL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERNAZIONALI
20 | Missione 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI
ol FONDQ DI RISERVA, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.500,00 53.500,00
02 | FONDO CREDITI DI DUBBIA BSIGIBILITA! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | ALTRIFONDI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 20 - FONDI E ACCANTONAMENTL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,500,00 53.500,00
50 Missione 30 - DERITC PUBBLICO
01 { QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTCQ MUTUIL E 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,80 0,00 0,00 0,00
PRESTIT! ORDLIGAZIGNART
Totale Missione 50 - DEBITQ PUBBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 Missione $0 - ANTICIPAZIONI FINANZIARIE
01 | RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI D1 TESORERIA 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toeiale Missione 1] - ANTICIPAZIONI 0,00 0,00 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIARIE
99 Misstone 9% - SERVIZI PER CONTO TERZI
01 | SERVIZI PER CONTQ TERZI - PARTITE Dl GIRO 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | ANTICIPAZIONIPER IL FINANZIAMENTC DEL 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SISTEMA SANITARIQ NAZIONALE
Tatale Missione % - SERVIZI PER CONTO TERZL 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"ofale macronggregati 3.845,166,03 268.175,68 2,312,197,04 11,926.725,00 1.000,00 0,00 202.875,10 175,454,89 18.73L.593,74
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Spese di personale

In attuazione della normativa vigente, tutta la spesa di personale dell'Unione dei Comuni non viene
considerata in modo autonome, ma coordinata con quella dei Comuni ed inserita, pro quota, nei
tetti di spesa di ciascuno di essi. Ogni Comune pertanto tiene conto della spese di personale
dell'Unione ad esso riferita, al fine di verificare il rispetto di quanto stabilito dall'art. 1, commi 557 e
seguenti, della Legge n. 296/2006.

Inolire, al fine di evitare qualsivoglia aumento della spesa di personale, al momento della
costituzione di un servizio associato viene assegnato allo stesso il personale dipendente dei
Comuni che gia si occupava delle medesime aftivita. Nel caso di assegnazione a tempo pieno, il
personale, dopo un eventuale periodo iniziale di comando, viene trasferito alle dipendenze
dell'Unione in applicazione dell'art. 31 del D. Lgs. n. 165/2001 e dell'art. 2112 del Codice Civile.

In materia di assunzioni e spesa di personale per I'Unione dei Comuni vengono in rilievo i
contenuti della nota del Dipartimento della Funzione Pubblica 1° febbraio 2007 (indirizzata ad
ANCI) — laddove, in merito all'applicazione dell'art. 1, comma 562, della Legge 296/2006 — il
Dipartimento collega le possibilita assunzionali dell'Unione a quelle dei comuni che la costituiscono
e, pertanto, si evidenzia che qualora 'Unione intenda assumere personale non gia appartenente ai
comuni aderenti, tanto la capacita di spesa quanto quella assunzionale devono essere verificate e
trovare legittimazione in capo ai comuni aderenti che, quindi, possono “cedere” all'ente
sovracomunale i propri spazi, ovviamente, definitivamente defalcandoli da quelli utilizzabili in
proprio; posizione condivisa anche dalla magistratura contabile (cfr., da ultimo, deliberazione della
Corte dei Conti, sezione regionale Lombardia, n. 313/2015/PAR del 24 settembre 2015).
L'applicazione delle misure sopra indicate consente di monitorare la spesa complessiva e
l'andamento occupazionale dei Comuni e dellUnione, permette una pil razionale ed efficiente
allocazione delle risorse umane e fa si che la costituzione di un servizio associaio non generi
alcuna spesa aggiuntiva rispetto a quella che gia sostenevamo i Comuni singolarmente.

Spese per incarichi di collaborazione autonoma
(art. 7 comma 6, D. Lgs. 165/2001) .
Non & previsto il conferimento di incarichi di collaborazione autonoma.

Spese per acquisto beni e servizi

La previsione di spesa tiene conto dei vincoli posti dal saldo di finanza pubblica, dal piano triennale
di contenimento delle spese di cui alfart. 2, commi da 594 a 599 della Legge 244/2007 e di quelle
dell'art. 1, commi 146 e 147 della Legge 24/12/2012 n. 228 (in materia di consulenza informatica).
La previsione di spesa tiene altresi conto delle riduzioni disposte dall'art. 6 del D.L. 78/2010 posto
che Pente rientra nella previsione di cui all'art. 21 bis comma 2 de! D.L. 50/2017 (per i comuni e le
forme associative che approvano il bilancio di previsione entro il 31/12 dell'anno precedente e che
hanno rispettato nell'anno precedente il saldo tra entrate finali e spese finali di cui all'articolo 9
della legge 24 dicembre 2012, n. 243).

In particolare, le previsioni per gli anni 2020-2022 rispettano i seguenti limiti:

DECRETO LEGG_E N. 78/2010

W[ Thologedepens | 00| R | e |
R IR RN DA SR ol | (impegii) | ST R TR EREST Y T i .
4 | Studi e incaricht di consulenza 0 80% 0 0 0 0
2 | oo oprosmarzs | 53090 | | om0 | o o [0
3 | Missionl 14.800,60 50% 7.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00
4 | Formazione 29.815,80 50% 14.907,90 | 29.279,40 20.279,40 | 29.279,40
§ | Sponsorizzazioni 1.152,00 100% 0 0 0 Q
TOTALI 49.157,80 22.985,90 32.679,40 32.679,40 | 32.679,40
DIFFERENZA RISPETTO AL LIMITE | -9.693,50 -9.693,50 | -9.893,50
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Fondo crediti di dubbia esigibilita (FCDE)

Non si & proceduto alla costituzione del fondo in quanto fe entrate extratributarie previste sono
relative a entrate la cui esigibilita & certa o per le quali la svalutazione sara accantonata dal’Ente
destinatario dell’entrata finale, mentre per le entrate da trasferimenti non & necessaria la
costituzione del fondo.

Con riferimento alla quota dei diritti di segreteria e degli oneri di istruttoria per le pratiche sismiche,
in considerazione della impossibilitd di prevedere un andamento delle entrate & stata inserita una
previsione prudente che verra accertata sulla base degli incassi che saranno sffettivamente
realizzati e per questo non ¢ stato previsto I'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita.

Fondo di riserva di competenza

La previsione del fondo di riserva ordinario, iscritto nella missione 20, programma 1, titolo 1,
macroaggregato 10 del bilancio, ammonta a:

anno 2020 - euro 53.500 pari allo 0,30% delle spese correnti;

anno 2021 — euro 53.500 pari allo 0,30% delle spese correnti;

anno 2022 - euro 53.500 pari allo 0,30% delle spese correnti;

rientra nei limiti previsti dallarticolo 166 del TUEL ed in quelli previsti dal regolamento di contabilita.
L'organo di revisione ha verificato che la meta della quota minima del fondo di riserva & riservata
alla copertura di eventuali spese non prevedibili, la cui mancata effettuazione comporta danni certi
al’lamministrazione.

Fondi per spese potenziali
Non sono previsti accantonamenti per le passivita potenziali.

Accantonamento complessivo per spese potenziali confluito nel risultato di amministrazione
nell’ultimo rendiconto approvato

Rendiconto anno 2018
Fondo rischi contenzioso 14.507,00
Fondo oneri futuri 0,00
Fondo perdite societa partecipate 0,00
En?encde%gr?tri eventuali necessita connesse alle gestioni 2014 e 102.972,99

Fondo di riserva di cassa

Per 'anno 2020 & stato inoltre stanziato un fondo di riserva di cassa dellimporto di Euro 40.000,00
pari alla misura minima prevista, dello 0,20% delle spese finali previste in bilancio (art. 168,
comma 2-quater, del D. Lgs. n. 267/2000).
L'Organo di revisione ha verificato che I'Ente ha provveduto nel corso dell’esercizio 2019 a:
- pubblicare I'ammontare complessivo dei debiti di cui alf'art. 33 del D. Lgs. 33/2013
- trasmettere alla Piattaforma elettronica entro il 30/04/2019 I'ammontare complessivo dello
stock di debiti commerciali residui scaduti e non pagati alla data de! 31/12/2018 e le
informazioni relative all’avvenuto pagamento delle fatfure.
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ORGANISMI PARTECIPATI

Nel corso del triennio 2020-2022 I'ente non prevede di esternalizzare servizi.

Tutti gli organismi partecipati hanno approvato i bilanci d'esercizio al 31/1 2/2018 che sono
pubblicati sul sito internet dell'Ente.

Dai dati comunicati dalle societa partecipate sulla previsione del risultato dell’esercizio 2019, non si
rilevano risultati d'esercizio negativi non immediatamente ripianabili che obbligano l'ente a
provvedere agli accantonamenti ai sensi dell'art. 21 commi 1 e 2 del D. Lgs. 175/2016.

L’Ente ha provveduto, con provvedimento di Consiglio n. 22 del 29/10/2018, alla ricognizione di
tutte le partecipazioni possedute, direttamente e indirettamente, rilevando che non saranno
dismesse ulteriori partecipazioni entro il 31 dicembre 2019.

Razionalizzazione periodica delle partecipazioni (art. 20, D.Lgs. 175/2016)

L'Ente ha provveduto, in data 28 ottobre 2019), con provvedimento n. 25 motivato, all'analisi
dell’assetto complessivo delle societa in cui detiene partecipazioni, dirette o indirette, non rilevando
alcuna partecipazione da dover dismettere ai sensi del D. Lgs. n. 175/2016.

Garanzie rilasciate

L’Ente non ha rilasciato garanzie a favore degli organismi partecipati.
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i SPESE IN CONTO CAPITALE

Finanziamento spese in conto capitale

Le spese in conto capitale previste negli anni 2020, 2021 e 2022 sono finanziate come segue:

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO (1)

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

i COMPETENZA ANNO | COMPETENZA ANNO| COMPETENZA

2020 2021 ANNO 2022
P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di investimento i (+) 50.000,00 - -
Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) - - u
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 722.139,36 387.681,58 387.681,58
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al
rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-) - - -
1} Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili (-) - E 5
51) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) - - =
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) - = =
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate perriduzioni di attivita finanziaria | (-) - - =
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili {+) 76.988,42 22.670,00 22.670,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei (-) - - -
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 849.127,78 410.351,58 410.351,58

dicui fondo pluriennale vincolato di spesa - & S
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie (-) - - <
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) - - -
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-1-S1-52-T+L-M-U-V+E - 4 -
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Limitazione acquisto immobili

Non sono previste spese acquisto immobili, pertanto vengono rispettate le condizioni di cui allart.
1, comma 138 L. n. 228/2012, fermo restando quanto previsto dall’art. 14 bis D.L. 50/2017.

INDEBITAMENTO

Non sono previsti prestiti per il finanziamento di spese in conto capitale. L'Unione non ha
indebitamento diretto e non ha rilasciato garanzie fideiussorie.

OSSERVAZIONI E SUGGERIMENTI

L'organo di revisione a conclusione delle verifiche esposte nei punti precedenti considera:
a) Riguardo alle previsioni di parte corrente

1) Congrue le previsioni di spesa ed attendibili le entrate previste sulla base:
- delle previsioni. definitive 2020-2022,;
- della salvaguardia degli equilibri effettuata ai sensi dell'art. 193 del TUEL;
- della modalita di quantificazione e aggiornamento del fondo pluriennale vincolato;
- di eventuali reimputazioni di entrata;
- del bilancio delle aziende speciali, consorzi, istituzioni e societa partecipate;
- dei riflessi delle decisioni gia prese e di quelle da effettuare descritte nel DUP;
- degli oneri indotti delle spese in conto capitale;
- degli effetti derivanti da spese disposte da leggi, contratti ed atti che obbligano
giuridicamente l'ente;

b) Riguardo alle previsioni per investimenti

Conforme la previsione dei mezzi di copertura finanziaria e delle spese per investimenti, compreso
la modalita di quantificazione e aggiornamento del fondo pluriennale vincolato e le reimputazioni di
entrata, all'’elenco annuale degli interventi ed al programma triennale dei lavori pubblici, allegati al
bilancio.

c) Riguardo alle previsioni di cassa

Le previsioni di cassa sono attendibili in relazione all'esigibilita dei residui attivi e delle entrate di
competenza e congrue in relazione al rispetto dei termini di pagamento.

d) Invio dati alla banca dati delle amministrazioni pubbliche

L'organo di revisione richiede il rispetto dei termini per linvio dei dati relativi al bilancio di
previsione entro trenta giorni dalla sua approvazione alla banca dati delle amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 13 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196, compresi i dati aggregati per
voce del piano dei conti integrato, avvertendo che nel caso di mancato rispetto di tale termine,
come disposto dal comma 1-quinquies dellart. 9 del D. L. n. 113/2016, non sara possibile
procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo, con qualsivoglia tipologia contrattuale, ivi
compresi i rapporti di collaborazione coordinata e continuativa e di somministrazione, anche con
riferimento ai processi di stabilizzazione in atto, fino a quando non si provvedera all'adempimento.
E' fatto altresi divieto di stipulare contratti di servizio con soggetti privati che si configurino come
elusivi della disposizione del precedente periodo.
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CONCLUSIONI

In relazione alle motivazioni specificate nel presente parere, richiamato I'articolo 239 del TUEL e

tenuto conto:
del parere espresso sul DUP e sulla Nota di aggiornamento;
del parere espresso dal responsabile del servizio finanziario;
delle variazioni rispetto all'anno precedente;
della verifica effettuata sugli equilibri di competenza e di cassa.

L’organo di revisione:

- ha verificato che il bilancio & stato redatto nell’osservanza delle norme di Legge, dello statuto
dell’'ente, del regolamento di contabilita, dei principi previsti dall’articolo 162 del TUEL e dalle
norme del D. Lgs. n.118/2011 e dai principi contabili applicati n. 4/1 e n. 4/2 allegati al predetto
decreto legislativo;

- harilevato la coerenza interna, la congruita e I'attendibilitd contabile delle previsioni di bilancio;

- harilevato la coerenza esterna.

Ed esprime, pertanto, parere favorevole sulla proposta di bilancio di previsione 2020-2022 e sui

documenti allegati.

.
e}

E’'ORGANO DI REVISIONE
Dott. Roberto Cottifegli
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