
SPESE CORRENTI Cap. Previsione 2019 Previsione 2020 Previsione 2021

Rimborso spese per personale comandato 30% 11613-24 26.000,00

Oneri riflessi 11613-24 7.000,00

IRAP su rimborso spese personale comandato 11689-605 2.200,00

IRAP

Salario accessorio 

Oneri riflessi su salario accessorio

IRAP su salario accessorio

Lavoro straordinario

Oneri riflessi su straordinario

IRAP lavoro straordinario

Acquisto assistenze informatiche (capitolo in 

gestione al SIA)
1841-189 0,00

TOTALE SPESA CORRENTE 35.200,00 0,00 0,00

SPESE INVESTIMENTI

Acquisto software (capitolo in gestione al SIA)

TOTALE SPESA INVESTIMENTI 0,00 0,00 0,00

TOTALE SPESA CORRENTE + INVESTIMENTI 35.200,00 0,00 0,00

COMUNE Previsione 2019 Previsione 2020 Previsione 2021

Casalecchio di Reno

Monte San Pietro

Sasso Marconi

Valsamoggia

Zola Predosa

Totali 0,00

RIEPILOGO cap 2019 Previsione 2020 Previsione 2021

Totale uscita corrente 35.200,00

Entrate da Comuni per spesa corrente 0,00

Avanzo 35.200,00

Totale entrate a copertura spesa  corrente 35.200,00

Totale uscita investimenti 0,00

Altre entrate 

Totale entrate a copertura spesa  per investimenti 0,00

Totale generale entrata 35.200,00

Totale generale uscita 35.200,00

Totale rimanente da finanziare 0,00

BILANCIO DI SERVIZIO SPESA CORRENTE – RIPARTO PREVISIONE ANNO 2019-2021 – ENTRATA (cap.         

)

PERSONALE 

UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA – SCHEDA INFORMATIVA – 

BILANCIO DI SERVIZIO

BILANCIO DI SERVIZIO 2019 - 2021 – Previsione 
SERVIZIO: SUE - SUAP

ASSESSORE DI RIFERIMENTO: 

UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA - SCHEDA INFORMATIVA - 

BILANCIO DI SERVIZIO

SERVIZIO: SUE - SUAP


