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PASSERINI ANDREA

apasserini@comune.casalecchio.bo.it

Italiana

11 LucLio 1970

DIPENDENTE DEL COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO
Comune di Casalecchio di Reno, Via dei Mille n.°9 (Casalecchio di Reno)

Ente Pubblico
Tecnico Istruttore addetto al Controllo della Normativa afferenza la tutela dell’Ambiente

Nel periodo 1996 -2001 tecnico Istruttore nella Categoria C, poi passaggio alla Categoria
D1 ed infine inquadramento nella Categoria D3 nel ruolo di Responsabile del Servizio
Ambiente

Diploma di Geometra conseguito nell’anno scolastico 1988/89
Istituto Tecnico Geometri “Pacinotti” - Bologna

Materie tecnico scientifiche afferenti lo svolgimento della professione di Geometra

Geometra

Attestato di Consulente Tecnico-Ambientale
Istituto Tecnico Professionale di Piacenza.

Conoscenza delle normative afferenti alle matrici ambientali di acqua, suolo, aria e
rumore.

Attestato di partecipazione
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ITALIANO

BUONO
BUONO
BUONO

LE SINGOLE E PROPRIE ESPERIENZE RELAZIONALI COSTITUISCANO IL BAGAGLIO
FORMATIVO CHE OGNUNO DI NOI SI COSTRUISCE NELLA PROPRIA VITA DIVENENDO
COSI’, A SECONDA DELLE SITUAZIONI IN CUI SIAMO CONTESTUALIZZATI, IL TESORO
DEL PASSATO PER MIGLIORARE IL FUTURO.

IN UN GRUPPO DI LAVORO, A MAGGIOR RAGIONE SE INSERITO IN UN CONTESTO DI
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, L'ASPETTO RELAZIONALE E’ FONDAMENTALE IN
QUANTO, EVENTUALI ED IRRISOLTE DIVERGENZE INTERNE, POSSONO MANIFESTARSI
NEIRAPPORTI ESTERNI CON L’'UTENZA, DANDO BUONA O CATTIVA IMMAGINE.

E’ QUINDI SEMPRE NECESSARIO ASCOLTARE LE OSSERVAZIONI DEI COLLEGHI,
ENTRARE NEL MERITO SE SERVE E NON LASCIARE INUTILI ED IMPRODUTTIVI
STRASCICHI.

L’ASSESSORATO AMBIENTE IN CUI LAVORO HA SUBITO, NEL CORSO DEGLI ANNI, UN
PROGRESSIVO AUMENTO DI COMPETENZA. DAL 1996 AL 1999 IL NUMERO DEI
COMPONENTI L’ASSESSORATO ERA OSCILLANTE DA 2 A 3 UNITA'. POI, A SEGUITO DI
UNA RIORGANIZZAZIONE, TALE ASSESSORATO HA AUMENTATO LE SUE COMPETENZE
ACQUISENDO ANCHE QUELLE DELLA MANUTENZIONE DEL VERDE, CON
L’AGGREGAZIONE DELLA SQUADRA GIARDINIERI E QUINDI CON LA NECESSITA’ DI
PROCEDERE AD UNA COSTANTE E PUNTUALE PROGRAMMAZIONE QUOTIDIANA DI UN
GRUPPO DI LAVORO, CHE AD OGGI E’ ARRIVATO A 11 UNITA'.

BUONE CONOSCENZE DEI PROGRAMMI OFFICE.

CONOSCENZA DELL’USO DEI MACCHINARI DI PRONTO INTERVENTO IN DOTAZIONE
ALLA SQUADRA GIARDINIERI, DISCENDENTI DA ESPERIENZA DI PROTEZIONE CIVILE
MATURATE SUL CAMPO.

BUONA MANUALITA’ NELLA REDAZIONE DI DISEGNI TECNICI IN DISCENDENZA DEGLI
STUDI SUPERIORL[
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