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UNIONE DEI COMUNI
VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

Comuni bi CasaLeccHio i ReNo, MonTE SaN PieTrRo, Sasso Marconi, VALsamocaiA E ZoLA PREDOSA

v

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA
DI N. 3 (TRE) COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELI’AZIENDA SPECIALE DELL'UNIONE: AZIENDA SERVIZI PER LA
CITTADINANZA “INSIEME" AZIENDA SPECIALE INTERVENTI SOCIALI VALLI DEL
RENO LAVINO E SAMOGGIA

IL PRESIDENTE

Richiamati:

- il Testo Unico degli Enti Locali, Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i. ed in
particolare gli articoli 32 “Unione dei Comuni” e 114, comma 1 in base al quale “ L’Azienda
speciale ¢ ente strumentale dell’ente locale dotato di personalita giuridica, di autonomia
imprenditoriale e di proprio Statuto”;

- la deliberazione del Consiglio dell’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia n. 27
del 28.12.2015, esecutiva ai sensi di legge, con la quale 1’Azienda Consortile Insieme interventi
sociali Valli del Reno, Lavino e Samoggia ¢ stata modificata in Azienda Speciale dell'Unione -
Azienda Servizi per la cittadinanza “INSIEME" Azienda Speciale Interventi Sociali Valli del Reno
Lavino e Samoggia ed ¢ stato approvato lo Statuto dell'Azienda medesima,;

Rilevato come lo Statuto della suddetta Azienda registrato il 22 gennaio 2016, Repertorio n. 12994,
individui al Titolo II gli Organi della stessa e tra questi il Consiglio di Amministrazione ¢ disponga,
all’articolo 9, che lo stesso sia costituito da tre componenti compreso il Presidente scelti tra coloro
che abbiano una specifica e qualificata competenza tecnica settoriale ed amministrativa, per studi
compiuti e per funzioni svolte presso Aziende od Enti pubblici o privati;

Rilevato altresi:

- come il comma 5. del suddetto articolo 9 disponga che la nomina del Presidente e del Consiglio di
Amministrazione sia effettuata dal Presidente dell’Unione, sentita la Giunta sulla base del
Regolamento recante gli indirizzi approvati dal Consiglio dell’Unione con deliberazione n. 4 del 21
marzo 2016, esecutiva ai sensi di legge;

- come il Titolo VI dello Statuto “Norme Transitorie” disponga all’articolo 36 “Continuita
amministrativa” che il Presidente ed il Consiglio di Amministrazione uscente restino in carica fino
alla nomina e all'insediamento dei nuovi Organi;

Dato atto che a seguito della trasformazione dell'Azienda il presente procedimento si configura
come prima nomina da parte dell'Unione dei Comuni;
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Attesa dunque la propria competenza a provvedere per la prima volta, a seguito della trasformazione
della suddetta Azienda Speciale dell'Unione in Azienda Servizi per la cittadinanza “INSIEME"
Azienda Speciale Interventi Sociali Valli del Reno Lavino e Samoggia, ed ai sensi dei sopracitati
Statuto e Regolamento, alla nomina del Presidente e del Consiglio di Amministrazione;

Tenuto conto inoltre che il suddetto Regolamento per la nomina dei/delle rappresentanti dell’Unione
presso Enti, Aziende ed Istituzioni dispone all’articolo 5 “Presentazione delle candidature” che le
nomine ¢ le designazioni da effettuare devono essere pubblicate sull'Albo Pretorio on line
dell’Unione nonché sul sito web istituzionale dell’Ente e al successivo articolo 6 “Nomina e
designazione” che decorso il termine per la presentazione delle candidature, il Presidente procede
alla valutazione delle stesse nel rispetto dei criteri di individuazione valutandone 1I’ammissibilita;

Tutto cid premesso, ritenuto di procedere all'emanazione di un avviso pubblico finalizzato
all'acquisizione delle candidature per la nomina di tre (3) componenti del Consiglio di
Amministrazione dell’Azienda Speciale dell’Unione;

RENDE NOTO

Che ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on line dell’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e
Samoggia e sul sito web istituzionale della medesima per 15 giorni consecutivi a decorrere dal 22
Giugno 2016 I’avviso pubblico per la presentazione di candidature per la nomina di n. 3 (tre)
rappresentanti del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale dell'Unione: Azienda
Servizi per la Cittadinanza “InSieme" Azienda Speciale Interventi Sociali Valli del Reno Lavino e
Samoggia con sede in Casalecchio di Reno Via Cimarosa n. 5/2;

A tal fine precisa che:

- la suddetta “Azienda Speciale dell'Unione” ai sensi dello Statuto ¢ un Ente di diritto pubblico non
economico strumentale dell'Unione ed ha quale finalita la gestione dei Servizi socio - assistenziali,
socio - sanitari integrati e soci - educativi in relazione alle attivita di competenza dell'Unione;

- il Consiglio di Amministrazione ¢ l'organo esecutivo dell'Azienda, costituito da tre componenti
compreso il Presidente, dura in carica fino al 31/12 dell’anno solare nel quale decade la Giunta
dell’Unione ed € rinnovabile una sola volta;

- i componenti del Consiglio di Amministrazione non percepiranno alcuna remunerazione. Agli
stessi, sulla base di quanto previsto all’articolo 13, ultimo comma dello Statuto verra corrisposto,
ove previsto dalla Legge e nei limiti stabiliti dalla stessa, unicamente un rimborso spese/gettone.
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UNIONE DEI COMUNI
VALLI DEL RENO, LAVINO E SAMOGGIA

Comuni bi CasaLeccHio i ReNo, MonTE SaN PieTrRo, Sasso Marconi, VALsamocaiA E ZoLA PREDOSA

Precisa altresi che a seguito della trasformazione dell'Azienda il presente procedimento si configura
come prima nomina da parte dell'Unione dei Comuni e i candidati devono essere in possesso dei
seguenti requisiti:

1. Avere I’esercizio di diritti civili e politici, possedere i requisiti per la nomina a Consigliere
comunale e non versare in alcuna condizione di ineleggibilita, incandidabilita ed incompatibilita
previste per la medesima carica secondo le normative vigenti.

2. Disporre di specifica competenza tecnica e/0 amministrativa con particolare riferimento all’area
sociale e socio-sanitaria, per studi compiuti, per funzioni svolte presso aziende pubbliche o private
ed essere in possesso di comprovata esperienza adeguata alle caratteristiche dell’attivita da svolgere
presso 1'Azienda in relazione a quanto previsto dalle norme statutarie, dal contratto di servizio fra
Unione e Azienda speciale e dagli obiettivi annuali e pluriennali definiti nel Piano programma
approvato dall’Unione in sede di approvazione del Bilancio annuale e pluriennale.

3. Non essere in situazione di conflitto di interessi rispetto all'Unione dei Comuni Valli del Reno,
Lavino e Samoggia e all'Azienda Speciale, né avere rapporti economici o professionali con i
medesimi Enti.

4. Non avere riportato sentenze di condanna provvisoriamente esecutive della magistratura contabile
per responsabilita erariale, né sentenze provvisoriamente esecutive di condanna del Giudice
ordinario a seguito di esercizio di responsabilita per fatti occorsi nell’espletamento dell’incarico di
amministratore, direttore generale, sindaco o liquidatore di societa.

5. Non essere stato destituito o dichiarato decaduto da un pubblico impiego.

6. Non essere in rapporto di parentela, di coniugio o di affinita fino al terzo grado con il Presidente e
1 componenti della Giunta dell’Unione.

Chiunque fosse interessato puo presentare la propria candidatura entro le ore 12,00 di GIOVEDI
7 LUGLIO 2016 corredata da:

1. Curriculum vitae;

2. Fotocopia documento identita;

3. Altri documenti utili a valutare la competenza tecnico amministrativa con particolare attinenza al
campo sociale e socio sanitario.
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Modalita di presentazione:

Le candidature devono essere inviate alla Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia
* mediante posta elettronica certificata all'indirizzo:

unione.renolavinosamoggia(@cert.cittametropolitana.bo.it

* mediante raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo:
Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e Samoggia - presso il Comune di Casalecchio
di Reno (BO), via dei Mille n. 9, 40033 Casalecchio di Reno (BO);

e direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Unione dei Comuni Valli del Reno, Lavino e
Samoggia, con sede presso il Comune di Casalecchio di Reno (BO), Via dei Mille n. 9 -

40033 Casalecchio di Reno (BO) - orario dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,30;

La presentazione della candidatura e del curriculum vitae implica il consenso al trattamento dei dati
personali ed eventualmente sensibili di cui alla L.196/2003 e del D. Lgs.33/2013.

Casalecchio di Reno, 1i 21 giugno 2016

IL PRESIDENTE DELL’UNIONE
Massimo Bosso

(Sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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